TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO
SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

DESPACHO DE 1° DE JUNHO DE 2021
TST — 501.547/2009.0 — SERVIDORES DO TRIBUNAL — Tabelas de
correlagao para a concessao do Adicional de Qualificagao.
“[...] para publicar as tabelas com as alteragdes aprovadas.”

JOSE RAILTON SILVA REGO

Este texto ndo substitui o original publicado no Boletim Interno do Tribunal Superior do Trabalho.
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