TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO
PRESIDENCIA

ATO N. 73/GDGSET.GP, DE 14 DE ABRIL DE 2021
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO, no

uso de suas atribui¢oes legais e regimentais, ad referendum do Orgio Especial, e

considerando a necessidade de adequar a estrutura do Tribunal a demanda
de setrvicos, bem assim o disposto no att. 24 da Lei n® 11.416/2006,

RESOLVE:

Art. 1° E criada na estrutura do Tribunal Superior do Trabalho, sem
aumento de despesas, a Divisao de Comunicagao Institucional, subordinada a Secretaria de
Comunicacao Social.

Art. 2° O cargo em comissao de Assessor B do Gabinete da Presidéncia,
nivel CJ-1, fica transformado em um cargo em comissao de Chefe de Divisao, nivel CJ-1.

Art. 3° As atribui¢bes da Divisao de Comunicacio Institucional sao as
constantes do Anexo Unico.

Art. 4° Este Ato entra em vigor na data de sua publicagao.

MINISTRA MARIA CRISTINA IRIGOYEN PEDUZZI

Este texto ndo substitui o original publicado no Boletim Interno do Tribunal Superior do Trabalho.
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ANEXO DO ATO GDGSET.GP N° 73/2021
ANEXO UNICO
Atribuigdes da Divisdo de Comunicagdo Institucional

I — Auxiliar no atendimento das demandas jornalisticas e institucionais relacionadas
ao Conselho Superior da Justica do Trabalho (CSJT), a Escola Nacional de Formagdo e
Aperfeicoamento de Magistrados do Trabalho (ENAMAT) e a Corregedoria-Geral da Justica do
Trabalho (CGJT).

IT — Redigir, editar e disponibilizar, no portal do Conselho Superior da Justica do
Trabalho na internet, noticias e publica¢des de interesse do CSJT, dos Regionais e da sociedade.

IIT — Redigir, editar e disponibilizar no portal da Escola Nacional de Formacao e
Aperfeigoamento de Magistrados do Trabalho na intranet, noticias e publicacdes sobre cursos,
eventos e outras atividades desempenhadas pela Escola.

IV — Redigir, editar e disponibilizar no portal da Corregedoria na intranet, bem como
sugerir a divulgacdo nos sites do TST e CSJT, noticias e publicagdes sobre a atuagdao da
Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho.

V — Planejar, orientar e supervisionar a producdo de conteudo dos demais canais de
comunicac¢do vinculados ao CSJT, a ENAMAT e a CGJT, como perfis em redes sociais, canais de
videos, boletins, publicagdes impressas, entre outros.

VI — Redigir releases jornalisticos que despertem a atengdo da midia para divulgacdo
e promogao das acdes institucionais desenvolvidas pelo CSJT e seus programas, ENAMAT e CGJT.

VII — Atender e prestar informacgdes as demandas jornalisticas e de comunicacdo
sociais relacionadas ao CSJT, ENAMAT e CGJT.

VIII — Acompanhar, nos meios de comunicagdo, a publicagdo de noticias
relacionadas aos assuntos institucionais do CSJT, ENAMAT e Corregedoria-Geral da Justica do
Trabalho.

IV — Auxiliar na edigdo, alteragdo ou atualizagio de normas que visem a
uniformidade de critérios e procedimentos relacionados a execucdo das ag¢des de Comunicagao
Social na Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus.



