TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO
SECRETARIA DO TRIBUNAL PLENO

RESOLUGAO ADMINISTRATIVA N° 908, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2002

CERTIFICO E DOU FE que o Egrégio Pleno do Tribunal Superior
do Trabalho, em sessdo extraordinaria hoje realizada, sob a Presidéncia do Ex.mo
Ministro Presidente, Francisco Fausto, presentes os Ex.mos Ministros Vantuil
Abdala, Vice-Presidente, Ronaldo Lopes Leal, Corregedor-Geral da Justica do
Trabalho, Rider Nogueira de Brito, José Luciano de Castilho Pereira, Milton de Moura
Franca, Jodo Oreste Dalazen, Gelson de Azevedo, Carlos Alberto Reis de Paula, Ives
Gandra da Silva Martins Filho, Jodo Batista Brito Pereira, Maria Cristina Irigoyen
Peduzzi, José Simpliciano Fontes de Faria Fernandes e Renato de Lacerda Paiva e o
Ex. Procurador-Geral do Trabalho, Dr. Guilherme Mastrichi Basso,

RESOLVEU:

por unanimidade, publicar o Regimento Interno do Tribunal Superior
do Trabalho, aprovado na sessao realizada em 2 de agosto de 2002, nos termos a
seguir transcritos:

LIVRO 1
DO TRIBUNAL

TiTULO I
O TRIBUNAL, SUA COMPOSICAO, SEUS MINISTROS

CAPITULO I
DO TRIBUNAL

Art. 10 O Tribunal Superior do Trabalho, Orgdo de Cupula da Justica
do Trabalho, com sede na Capital da Republica, tem jurisdicdo em todo o territdrio
nacional.

Art. 2° A bandeira do Tribunal, instituida pela Portaria n® 291, de 16
de outubro de 1981, publicada no D] de 3 de novembro de 1981, simboliza a
Justica do Trabalho como Orgdo do Poder Judicidrio, sua jurisdicdo e a
transcendéncia social do exercicio jurisdicional.

CAPITULO II
DA COMPOSICAO E DA INVESTIDURA

Art. 3° O Tribunal compde-se de dezessete Ministros, escolhidos
dentre brasileiros com mais de trinta e cinco anos e menos de sessenta e cinco,
nomeados pelo Presidente da Republica apds aprovacao pelo Senado Federal.
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Art. 4° Para preenchimento de vaga de Ministro, destinada aos Juizes
de carreira da Magistratura do Trabalho, o Presidente do Tribunal convocara o Pleno
para, pelo voto secreto e em escrutinios sucessivos, escolher, por maioria absoluta,
dentre os Juizes de carreira integrantes dos Tribunais Regionais do Trabalho, os
nomes para a formacdo da lista triplice a ser encaminhada ao Presidente da
Republica.

§ 1° Na hipétese de haver mais de uma vaga a ser preenchida, a lista
conterd o numero de Magistrados igual ao das vagas mais dois.

§ 20 Para escolha dos nomes dos Juizes que integrardo a lista, na
votacdo observar-se-ao os seguintes critérios:

I - os nomes serdao escolhidos em voto secreto e em escrutinios
sucessivos, para o primeiro, o segundo, o terceiro e, eventualmente, o quarto nome
integrante da lista e, assim, sucessivamente;

II - a maioria absoluta necesséaria para a escolha do nome é metade
mais um do nimero de Ministros que compdem a Corte no momento da votacdo;

III - ndo alcangcada, no primeiro escrutinio, a maioria absoluta,
proceder-se-a a nova votacao, na qual concorrerdo os dois Juizes mais votados;

IV - na hipdtese de empate, serd realizada nova votacao; persistindo
o empate, adotar-se-ao como critério de desempate o tempo de investidura dos
Juizes no Tribunal Regional a que pertencem e o tempo de investidura na
Magistratura do Trabalho;

V - se houver empate entre dois Juizes que tenham obtido,
individualmente, niumero de votos inferior ao alcangado por outro Juiz, far-se-3,
primeiramente, a votacdao para o desempate e, a seguir, para a escolha do nome
que integrara a lista; e

VI - escolhido um nome, fica excluido dos escrutinios subseqiientes
Juiz da mesma Regido.

Art. 59 O Presidente do Tribunal, ocorrendo vaga destinada a membro
do Ministério Publico do Trabalho e a advogado militante, dara imediata ciéncia,
respectivamente, a Procuradoria-Geral do Trabalho e ao Conselho Federal da
Ordem dos Advogados do Brasil, para formacdao e encaminhamento de lista
séxtupla ao Tribunal, que escolhera, dentre os nomes que a compdem, 0s que
integrardo a lista triplice a ser encaminhada ao Presidente da Republica.

Art. 6° O Tribunal Pleno, para o preenchimento das vagas aludidas no
artigo anterior, pelo voto secreto da maioria absoluta de seus Membros, escolher3,
em escrutinios secretos e sucessivos, 0s nomes que integrardo a lista triplice a ser
encaminhada ao Presidente da Republica.

§ 1° Na hipdtese de haver mais de uma vaga a ser preenchida por
Membro do Ministério Publico ou por advogado, sera formada uma lista triplice para
cada uma das listas séxtuplas encaminhadas.

§ 20 Se para as vagas o Tribunal receber lista Unica dos indicados a
mais de uma vaga, formara uma sé lista com o nimero de candidatos igual ao das
vagas, mais dois.

§ 39 Aplica-se, no que couber, a votacdo, para escolha dos
integrantes da lista triplice, o estabelecido nas alineas do § 2° do art. 4° deste
Regimento.

CAPITULO III
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DOS MINISTROS

Secao I
Da Posse e das Prerrogativas

Art. 79 No ato da posse, o Ministro obrigar-se-a, por compromisso
formal em sessdo solene do Tribunal Pleno e perante o Presidente, a bem cumprir
os deveres do cargo, de conformidade com a Constituicdo e as Leis da Republica,
sendo lavrado um termo em livro especial, assinado pelo Ministro Presidente, pelo
empossado e pelo Diretor-Geral de Coordenacao Judiciaria.

§ 19 - Somente sera dada posse ao Ministro que haja comprovado:

I - ser brasileiro;

IT - contar mais de trinta e cinco e menos de sessenta e cinco anos
de idade; e

ITI - satisfazer aos demais requisitos legais.

§ 29 O prazo para posse e 0 exercicio podera ser prorrogado por ato
do Presidente do Tribunal, na forma da lei.

Art. 8° O Ministro nomeado podera tomar posse perante o Presidente
do Tribunal, se caracterizada a necessidade, devendo ser ratificado o ato pelo
Pleno.

Art. 9° A antiglidade dos Ministros, para efeitos legais e regimentais,

é regulada:

I - pela posse;

IT - pela nomeacao;

IIT - pelo tempo de investidura na Magistratura da Justica do
Trabalho;

IV - pelo tempo de servico publico federal; e
V - pela idade, quando houver empate pelos demais critérios.

Art. 10. Os Ministros do Tribunal receberao o tratamento de
Exceléncia e usardo nas sessdes as vestes correspondentes ao modelo aprovado.

Paragrafo Unico. Apos a aposentadoria, os Ministros conservardo o
titulo e as honras correspondentes ao cargo, salvo no exercicio de atividade
profissional.

Secao II
Das Férias, das Licengas, das Substituicoes e das Convocacoes

Art. 11. Os Ministros gozardo férias nos meses de janeiro e julho, na
forma da lei.

Paragrafo Unico. Os Ministros declinardo na Presidéncia seu enderego
para eventual convocacgdo durante as férias e feriados.

Art. 12. O Presidente, o Vice-Presidente e o Corregedor-Geral, se a
necessidade do servico judiciario lhes exigir a continua presenca no Tribunal,
poderdo acumular férias para fruicdo oportuna, facultado o fracionamento dos
periodos.

Paragrafo Unico. A acumulagao de férias somente ocorrera mediante
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prévia autorizacdo do Tribunal Pleno e deverd ser registrada nos assentamentos
funcionais do Ministro para que lhe seja reconhecido o direito de posterior fruigao.

Art. 13. A licencga é requerida pelo Ministro com a indicagdo do prazo
e do dia do inicio.

§ 10 Salvo contra-indicagdo médica, o Ministro licenciado podera
proferir decisdbes em processos de que, antes da licenca, haja pedido vista, ou que
tenham recebido o seu visto como Relator ou Revisor.

§ 29 O Ministro licenciado pode reassumir o cargo, entendendo-se
gue desistiu do restante do prazo, mediante prévia comunicacdo formal ao
Presidente do Tribunal.

§ 3° Se a licenca for para tratamento da propria saude, o Ministro
somente podera reassumir o cargo, antes do término do prazo, se ndo houver
contra-indicacao médica.

Art. 14. A critério do Tribunal Pleno poderd ser concedido
afastamento ao Ministro, sem prejuizo de seus direitos, vencimentos e vantagens
para:

I - freqliéncia a cursos ou seminarios de aperfeicoamento e estudos,
pelo prazo maximo de dois anos; e

II - realizacdo de missdo ou servicos relevantes a administracdo da
justica.

Art. 15. Nas auséncias ou impedimentos eventuais ou temporarios, a
substituicdo no Tribunal far-se-a da seguinte maneira:

I - o Presidente do Tribunal, pelo Vice-Presidente, seguindo-se, na
auséncia de ambos, o Corregedor-Geral e os Ministros, pela ordem decrescente de
antiguidade;

II - o Corregedor-Geral, pelo Vice-Presidente, ou, na auséncia deste,
pelos ministros em ordem decrescente de antiguidade;

III - o Presidente da Turma, pelo Ministro mais antigo presente a
sessao;

IV - o Presidente da Comissdao, pelo mais antigo dentre os seus
membros; e

V - qualquer dos membros das Comissdes, pelo respectivo suplente.

Art. 16. O Relator é substituido nas hipdteses e formas previstas na
Secdo I do Capitulo II do Titulo I do Livro II deste Regimento.

Art. 17. Nas auséncias temporarias, por periodo igual ou superior a
trinta dias, e nos afastamentos definitivos, os Ministros serdo substituidos por
Juizes de Tribunal Regional do Trabalho, escolhidos pelo Tribunal Pleno, mediante
escrutinio secreto e pelo voto da maioria absoluta dos seus Membros.

Art. 18. O Presidente do Tribunal podera, em caso de urgéncia, e
quando invidvel a imediata reunido do Tribunal Pleno, ad referendum deste,
convocar Juiz de Tribunal Regional do Trabalho, para a substituicdo de Ministro
afastado.

Art. 19. Na sessao do Tribunal Pleno que decidir a convocacdo, os
Ministros deverao ter copias das nominatas dos Juizes que compGem os Tribunais
Regionais do Trabalho, para orientar-se na escolha.
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Secao III
Da Convocacao Extraordinaria

Art. 20. Durante o periodo de férias, o Presidente do Tribunal ou o
seu substituto podera convocar, com antecedéncia de quarenta e oito horas, sessdo
extraordinaria para julgamento de acbGes de dissidio coletivo, mandado de
seguranca e acao declaratéria alusiva a greve e que requeiram apreciacao urgente.

Art. 21. O Tribunal Pleno podera convocar extraordinariamente, por
periodo determinado, Juizes de Tribunais Regionais, se caracterizada situacao
excepcional que a justifique.

Secao IV
Da Aposentadoria

Art. 22. O processo administrativo de aposentadoria compulséria de
Ministro da Corte devera ser iniciado 30 (trinta) dias antes de completar os 70
(setenta) anos, para que a publicacdao possa se dar na data da jubilagao.

Art. 23. Na aposentadoria por invalidez, o processo respectivo tera
inicio:

I - a requerimento do Ministro;

II - por ato de oficio do Presidente do Tribunal; e

III - em cumprimento de deliberagdo do Tribunal.

Paragrafo Unico. Em se tratando de incapacidade mental, o
Presidente do Tribunal nomeara curador ao paciente, sem prejuizo da defesa que
este queira oferecer pessoalmente ou por procurador constituido.

Art. 24. O paciente, na hipétese do paragrafo Unico do artigo
anterior, devera ser afastado imediatamente do exercicio do cargo, até decisdo
final, devendo ficar concluido o processo no prazo de sessenta dias, justificadas as
faltas do Ministro no referido periodo.

Art. 25. A recusa do paciente em submeter-se a pericia médica
permitira o julgamento baseado em quaisquer outras provas.

Art. 26. O Ministro que, por dois anos consecutivos, afastar-se, ao
todo, por seis meses ou mais, para tratamento de salde, devera submeter-se, ao
requerer nova licenca para igual fim, dentro de dois anos, a exame por junta
médica para verificacdo de invalidez, no Servigco Médico do Tribunal.

Art. 27. A junta médica competente para o exame a que se referem
os artigos 24 e 25 deste Regimento sera indicada pelo Tribunal Pleno e formada por
trés médicos, sendo dois, no minimo, do quadro do Tribunal.

Paragrafo Unico. Na hipétese de ndo contar o Tribunal, na ocasido,
com dois dos seus médicos em exercicio, o Presidente, ad referendum do Tribunal
Pleno, providenciara a indicagdo de médicos de outros 6rgaos publicos para integrar
a junta.

Art. 28. Concluindo pela incapacidade do Magistrado, o Tribunal Pleno
comunicara imediatamente a decisdo ao Poder Executivo, para os devidos fins.
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Secao V
Da Disponibilidade e da Aposentadoria por Interesse Publico

Art. 29. O Tribunal Pleno podera determinar, por motivo de interesse
publico, em escrutinio secreto e pelo voto de dois tercos dos seus Membros, a
disponibilidade ou a aposentadoria de Ministro do Tribunal, assegurada ampla
defesa.

Paragrafo Unico. Aplicam-se ao processo de disponibilidade ou
aposentadoria, no que couber, as normas e procedimentos previstos na Lei
Complementar n°® 35/79, relativas a perda do cargo.

TITULO II
DA DIREGCAO

_ CAPiTULOI A
DOS CARGOS DE DIREGAO, DA ELEICAO, DA POSSE E DA VACANCIA

Art. 30. A Presidéncia, a Vice-Presidéncia e a Corregedoria-Geral sao
cargos de Diregao do Tribunal, preenchidos mediante eleicdo, a ela concorrendo os
Ministros mais antigos da Corte, em numero correspondente ao dos cargos de
Diregao, proibida a reeleicao.

Art. 31. O Presidente, o Vice-Presidente e o Corregedor-Geral serdo
eleitos por dois anos, mediante escrutinio secreto e pelo voto da maioria absoluta,
em sessdo extraordinaria do Tribunal Pleno, a realizar-se nos sessenta dias
antecedentes ao término dos mandatos anteriores, e tomardao posse em sessao
solene, na data marcada pelo Tribunal Pleno.

§ 1° Se a vacancia do cargo de Presidente ocorrer antes do término
do respectivo mandato, a eleicdo sera para todos os cargos e realizada nos trinta
dias seguintes (ao da vacancia) e os eleitos tomardo posse em sessdo solene na
data marcada pelo Tribunal Pleno. Nessa hipdtese, caberd ao Vice-Presidente a
regéncia proviséria do Tribunal e a convocacdo da sessdao extraordinaria a que se
referem o caput e este paragrafo.

§ 29 Os remanescentes mandatos dos demais exercentes de cargos
de direcao extinguir-se-dao na data da posse dos novos eleitos.

Art. 32. Na impossibilidade da posse de qualquer dos eleitos na data
estabelecida, por fato superveniente a eleigdo, observar-se-a o seguinte:

I - se a impossibilidade for de carater temporario, dar-se-a posse, na
data marcada, aos demais eleitos, e, ao remanescente em data oportuna; e

II - se a impossibilidade for de natureza definitiva e do eleito
Presidente, proceder-se-a a nova eleicdo para todos os cargos de Direcdo; se do
Vice-Presidente, a eleicdo serd para este cargo e para o de Corregedor-Geral; se do
eleito para a Corregedoria, a eleicdo serd somente para Corregedor-Geral.

Art. 33. Os Ministros impossibilitados de comparecer a sessdo de
eleicdo poderdo remeter, em carta ao Presidente do Tribunal e em invélucro a
parte, fechado e rubricado, o seu voto, para que, no momento préprio, seja
depositado na urna juntamente com o dos Ministros presentes.

Paragrafo Unico. A eleicdo do Presidente precede a do Vice-
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Presidente, e a deste, a do Corregedor-Geral.

Art. 34. O Ministro que houver exercido quaisquer cargos de Diregdao
por quatro anos, excluidas as férias, ou de Presidente, ndo mais figurara entre os
elegiveis, até que se esgotem todos os nomes na ordem de antigliidade.

_ CAPiTULO II A
DA PRESIDENCIA E DA VICE-PRESIDENCIA

Secgao I
Das Disposicoes Gerais

Art. 35. O Presidente do Tribunal exercera o cargo com a colaboracao
do Vice-Presidente, que desempenhara as atribuicbes a ele delegadas e aquelas
previstas nos casos de substituicdo nas férias, auséncias e impedimentos eventuais.

Secgao II
Das Atribuicoes do Presidente

Art. 36. Compete ao Presidente:

I - representar o Tribunal perante os Poderes Publicos e demais
autoridades, incumbindo-lhe (no exercicio de tal representacdo) observar fielmente
as diretrizes estabelecidas pelo Tribunal Pleno;

II - corresponder-se, em nome do Tribunal, com quaisquer
autoridades, observada a hierarquia de fungoes;
III - encaminhar ao Presidente da Republica as listas para

preenchimento de vaga de Ministro do Tribunal;

IV - enviar ao Congresso Nacional, apds aprovagdo pelo Tribunal
Pleno, projetos de lei de interesse da Justica do Trabalho em matéria de sua
competéncia constitucional;

V - submeter ao Tribunal de Contas da Unido, na forma da lei, a
tomada de contas do Tribunal Superior do Trabalho;

VI - solicitar aos Orgdos fazendarios a liberagdo do numerario
correspondente as dotagdes orcamentarias;

VII - editar, no inl'ciq das atividades judiciarias de cada ano, o ato de
composicdao do Tribunal e dos Orgaos Judicantes, cabendo-lhe, ainda, dar-lhe
publicidade quando renovada a Direcao da Corte ou alterada sua composicao;

VIII - apresentar ao Tribunal Pleno, anualmente, na segunda
quinzena do més seguinte ao término de cada ano de seu mandato, a resenha dos
trabalhos realizados no ano anterior e, até 30 de junho, o Relatério Geral da Justica
do Trabalho;

IX - dar publicidade, mensalmente, no (')rgéo oficial, dos dados
estatisticos relativos as atividades jurisdicionais do Tribunal e dos Ministros;

X - velar pelas prerrogativas e pela imagem publica do Tribunal e dos
Ministros e pelo bom funcionamento da Corte e dos Orgdos da Justica do Trabalho,
expedindo atos, portarias, ordens e instrucbes, adotando as providéncias
necessarias ao seu cumprimento;

XI - praticar, ad referendum do Tribunal Pleno, os atos reputados
urgentes;

XII - editar os atos indispensaveis a disciplina dos servigos e a policia
do Tribunal, determinando as providéncias atinentes ao resguardo da disciplina, da
ordem e da integridade universal da Corte, na sede ou dependéncias, requisitando,
guando necessario, o auxilio de outras autoridades;

XIII - manter a ordem nas sessOes, podendo mandar retirar os que a

/‘\ Biblioteca Digital

P Vi Tribunal Superior do Trabalho

Fonte: Diario da Justica [da] Republica Federativa do Brasil, Brasilia, DF, 27 nov. 2002. Secgdo 1, p.
434-444.


http://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?data=27/11/2002&jornal=4&pagina=434
http://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?data=27/11/2002&jornal=4&pagina=434

perturbarem e os que faltarem ao devido respeito e mandar prender os
desobedientes, fazendo lavrar o respectivo auto;

XIV - instaurar inquérito quando caracterizada infracdo de lei penal
na sede ou dependéncias do Tribunal;

XV - comunicar ao 6rgdo competente do Ministério Publico a
ocorréncia de desobediéncia a ordem emanada do Tribunal ou de seus Ministros,
encaminhando os elementos de que dispuser para a propositura de agao penal;

XVI - impor penas disciplinares aos servidores, quando estas
excederem da alcada do Diretor-Geral de Coordenacdo Judiciaria e do Diretor-Geral
de Coordenagao Administrativa;

XVII - dar posse aos Ministros do Tribunal;

XVIII - dar posse ao Diretor-Geral de Coordenacdo Judiciaria, ao
Diretor-Geral de Coordenagdo Administrativa e ao Secretario-Geral da Presidéncia e
designar seus respectivos substitutos;

XIX - nomear os servidores para os cargos em comissao e designar
os servidores para o exercicio de funcGes comissionadas nos Gabinetes de Ministro;

XX - conceder licenca e férias ao Diretor-Geral de Coordenacdo
Judiciaria e ao Diretor-Geral de Coordenagao Administrativa, ao Secretario-Geral da
Presidéncia e aos servidores de seu Gabinete;

XXI - expedir atos concernentes as relacbes juridico-funcionais dos
Ministros e servidores e decidir seus requerimentos sobre assuntos de natureza
administrativa;

XXII - movimentar os recursos orcamentdarios e financeiros a
disposicdo do Tribunal, autorizar despesas e expedir ordens de pagamento,
observadas as normas legais especificas;

XXIII - autorizar e homologar as licitacOes e ratificar as contratacdes
por dispensa ou inexigibilidade de licitacdo de valor superior ao limite estipulado
para o convite;

XXIV - conceder diarias e ajuda de custo, observados os critérios
estabelecidos pelo Tribunal Pleno;

XXV - distribuir os processos, segundo as regras regimentais e
resolucdes administrativas, aos Ministros do Tribunal, assinando o termo respectivo
e dando publicidade e, ainda, dirimir as controvérsias referentes a distribuicdo que
excederem as atribuicdes da Diretoria-Geral de Coordenacdo Judiciaria;

XXVI - despachar os pedidos de desisténcia dos recursos e das acbes
quando se referirem a processo pendente de distribuicdo na Corte, bem assim os
demais incidentes processuais suscitados;

XXVII - designar as sessOes ordindrias e extraordindrias do Tribunal
Pleno, da Secao Administrativa e das Secdes Especializadas, podendo convocar,
durante as férias coletivas, com antecedéncia de quarenta e oito horas, sessoes
extraordinarias, para julgamento de acbGes de dissidio coletivo, mandado de
seguranca e acao declaratéria alusiva a greve ou a situacdo de relevante interesse
publico que requeiram apreciacdo urgente;

XXVIII - designar e presidir audiéncias de conciliacdo e instrucdo de
dissidio coletivo, da competéncia originaria do Tribunal;

XXIX - dirigir os trabalhos do Tribunal e presidir as sessdes do
Tribunal Pleno, da Secao Administrativa e das Secdes Especializadas;

XXX - exercer o juizo de admissibilidade dos recursos extraordinarios
e decidir os efeitos suspensivos, os pedidos de suspensdo de seguranca e de
suspensdo de decisdao proferida em acdo cautelar inominada, assim como os
documentos e os expedientes que |lhe sejam submetidos, inclusive as cartas
previstas em lei, assinando a carta de sentenca deferida;

XXXI - decidir, durante as férias e feriados, os pedidos de liminar em
mandado de seguranca, em acao cautelar e outras medidas que reclamem
urgéncia;

XXXII - delegar ao Vice-Presidente, ao Corregedor-Geral ou a
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Ministros da Corte atribuicbes as quais esteja impossibilitado de cumprir ou que a
conveniéncia administrativa recomende a delegagao;

XXXIII - delegar aos Diretores-Gerais de Coordenagdo Judiciaria e
Administrativa, respeitado o disposto no inciso anterior, atribuicdes para a pratica
de atos judicidarios e administrativos, quando a conveniéncia administrativa
recomendar;

XXXIV - praticar os demais atos de gestdo necessarios ao
funcionamento dos servigos, encaminhando ao Tribunal Pleno as questdes de
carater relevante;

XXXV - conceder exoneracdao e aposentadoria a servidores do
Tribunal, bem como pensdo aos beneficiarios de Ministro ou servidor; e

XXXVI - decidir sobre cessdo de servidores do Tribunal, observado o
disposto em ato normativo do Tribunal Pleno.

Secao III
Da Vice-Presidéncia

Art. 37. Compete ao Vice-Presidente:

I - substituir o Presidente e o Corregedor-Geral nas férias, auséncias
e impedimentos;

IT - cumprir as delegacdes do Presidente;

III - compor, como Conselheiro, a Comissdo de Jurisprudéncia e de
Precedentes Normativos, cabendo-lhe propor a elaboragdo, o cancelamento ou a
reforma de verbetes de simula ou de orientacdes jurisprudenciais da Secdo de
Dissidios Individuais ou dos precedentes da Secdo de Dissidios Coletivos, bem como
propor verbetes de orientacdo jurisprudencial administrativa da Secgao
Administrativa e do Pleno.

Art. 38. O Vice-Presidente participa das sessdes dos Orgdos
judicantes do Tribunal, incumbindo-lhe a Presidéncia da Turma que integrar, ndo
concorrendo a distribuicdo de processos.

CAPITULO III
DA CORREGEDORIA-GERAL

Secao I
Das Disposicoes Gerais

Art. 39. O Corregedor-Geral ndo concorre a distribuigdo de processos,
participando, quando nao estiver ausente em fungao corregedora, das sessdes dos
Orgaos judicantes da Corte, com direito a voto.

Secao II
Das Atribuicoes do Corregedor-Geral

Art. 40. Compete ao Corregedor-Geral:

I - submeter a apreciacdo do Tribunal Pleno o Regimento da
Corregedoria-Geral e suas alteracdes;

II - exercer funcdes de inspecgdo e correicdo permanente ou periddica,
ordinaria ou extraordinaria, geral ou parcial;

III - decidir reclamagGes contra os atos atentatdrios a boa ordem
processual, praticados pelos Tribunais Regionais, seus Presidentes e Juizes, quando
inexistir recurso especifico;
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adotadas pelos Org&os Judiciarios da Justica do Trabalho; e

V - munir os Ministros integrantes do Tribunal Pleno de todos os
dados necessarios:

a) a convocacao de juizes de Tribunais Regionais, mediante
levantamento que contenha o curriculo judiciario de cada um dos magistrados; e

b) a elaboracdo de listas triplices para a escolha de Ministro do
Tribunal, mediante levantamento que expresse o curriculo judicidrio de todos os
magistrados de carreira com mais de trinta e cinco anos e menos de sessenta e
cinco anos, integrantes dos Tribunais Regionais do Trabalho.

S
&
§ IV - expedir provimentos para disciplinar a condutas a serem
N
S

Art. 41. Das decisdes proferidas pelo Corregedor-Geral cabera agravo
regimental para o Tribunal Pleno, incumbindo ao Corregedor-Geral determinar sua
inclusao em pauta.

Art. 42. O Corregedor-Geral apresentara ao Tribunal Pleno, na ultima
sessdo do més seguinte ao do término de cada ano de sua gestdo, relatério
circunstanciado das atividades da Corregedoria-Geral durante o ano findo.

CAPITULO IV
DA POLICIA DO TRIBUNAL

Art. 43. O Presidente, no exercicio das atribuigbes referentes a Policia
do Tribunal, determinara as providéncias atinentes ao resguardo da disciplina, da
ordem e da integridade universal da Corte, na sede ou dependéncias.

Paragrafo Unico. No desempenho dessa atribuicdo, o Presidente
podera implantar sistema informatizado de verificagdo de acesso as dependéncias
do Tribunal e requisitar, quando necessario, o auxilio de outras autoridades.

Art. 44. Ocorrendo infragdo de lei penal na sede ou dependéncias do
Tribunal, o Presidente instaurara inquérito, podendo delegar essa atribuicdo a
Ministro da Corte.

Paragrafo Unico. Nos demais casos, o Presidente poderad proceder na
forma deste artigo ou requisitar a instauragcdo de inquérito a autoridade
competente.

Art. 45. A policia das sessGes e das audiéncias compete ao seu
Presidente.

_ CAPiTULOV
DA REPRESENTAGCAO POR DESOBEDIENCIA OU DESACATO

Art. 46. Na hipotese de desobediéncia a ordem emanada do Tribunal
ou de seus Ministros, no exercicio da funcdo, ou desacato ao Tribunal ou a seus
Ministros, o Presidente comunicara o fato ao 6rgao competente do Ministério
Publico, provendo-o dos elementos de que dispuser para a propositura da acgao
penal.

CAPITULO VI ]
DO CONSELHO DA ORDEM DO MERITO JUDICIARIO DO TRABALHO
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Art. 47. Ao Conselho da Ordem do Mérito Judiciario do Trabalho
incumbe administra-la.

Art. 48. A Ordem do Mérito Judicidrio do Trabalho é regida por
regulamento proprio, no qual é definida a sua organizagdo, administracdo e
composicao, aprovado pelo Tribunal Pleno.

CAPITULO VII
DAS COMISSOES

Secgao I
Das Disposicoes Gerais

Art. 49. As comissdoes permanentes colaboram no desempenho dos
encargos do Tribunal e sdao compostas por Ministros designados pelo Tribunal Pleno
na primeira sessdo subseqiiente a posse dos Membros da Diregao.

Paragrafo Unico. A Presidéncia das comissdes permanentes cabera ao
Ministro mais antigo que as compuser.

Art. 50. Para atender a finalidades especificas, poderdo ser
instituidas, pelo Tribunal Pleno, comissdes temporarias, que serdo desconstituidas
quando cumprido o fim a que se destinavam.

Art. 51. S3o0 comissdes permanentes:

I - Comissdo de Regimento Interno;

IT - Comissao de Jurisprudéncia e de Precedentes Normativos; e
III - Comissao de Documentacao.

Art. 52. As comissdes, permanentes ou temporarias, poderao:

I - sugerir ao Presidente do Tribunal normas de servigo relativas a
matéria de sua competéncia; e

IT - manter entendimentos com outras autoridades ou instituicoes,
nos assuntos de sua competéncia, mediante delegacdo do Presidente do Tribunal.

Secao II
Da Comissao de Regimento

Art. 53. A Comissdao de Regimento é formada por trés Ministros
titulares e um suplente, designados pelo Tribunal Pleno, recaindo a escolha,
preferencialmente, sobre os Membros mais antigos da Corte, excluidos os
exercentes de cargo de Direcao.

Art. 54. A Comissdo de Regimento Interno cabe:

I - velar pela atualizacdao do Regimento, propondo emendas ao texto
em vigor e emitir parecer sobre as emendas de iniciativa dos Membros da Corte; e

II - opinar em processo administrativo que envolva matéria
regimental, por solicitacdo do Presidente do Tribunal ou do Tribunal Pleno.

Secao III
Da Comissdo de Jurisprudéncia e de Precedentes Normativos
Art. 55. A Comissdo de Jurisprudéncia e de Precedentes Normativos
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constitui-se de trés Ministros titulares e um suplente designados pelo Tribunal
Pleno, excluidos os titulares que integram outras comissdes permanentes e os
Membros da Diregao.

Art. 56. A Comissdo de Jurisprudéncia e de Precedentes Normativos
cabe:

I - velar pela expansdo, atualizacao e publicacdo da Jurisprudéncia do
Tribunal;

II - ordenar o servico de sistematizacdo da jurisprudéncia do
Tribunal, determinando medidas atinentes a selecdo e ao registro dos temas para
fins de pesquisa, bem como administrar a base de dados informatizada de
jurisprudéncia;

III - propor a edicao, revisao ou cancelamento de Enunciados e de
Precedentes Normativos e jurisprudenciais;

IV - inserir na orientagao jurisprudencial das Secgbes do Tribunal os
verbetes que retratem a jurisprudéncia pacificada da Corte, referindo os
precedentes que a espelham; e

V - manter a selecdo dos repertorios idéneos de divulgacdao dos
julgados da Justica do Trabalho.

Art. 57. A Comissdo de Jurisprudéncia e de Precedentes Normativos
realizard reunido quinzenal ordinaria, e extraordinaria, quando necessario, para
deliberar sobre propostas de edigdo, revisao ou revogacao de Enunciados ou de
Precedentes e dar parecer nos Incidentes de Uniformizagao.

Secao IV
Da Comissao de Documentacao

Art. 58. A Comissdo de Documentacdo € constituida de trés Ministros
titulares e um suplente, designados pelo Tribunal Pleno, excluidos os titulares das
demais comissdes e os Membros da Direcdo do Tribunal.

Art. 59. A Comissdo de Documentacdo cabe:

I - publicar a Revista do Tribunal, destinada a divulgagdo de trabalhos
doutrinarios e jurisprudenciais e ao registro de atos publicos de interesse da Justica
do Trabalho;

II - supervisionar a administragcdo da biblioteca do Tribunal,
sugerindo ao Presidente as medidas tendentes ao seu aperfeicoamento, bem assim
opinar sobre a aquisicao de livros;

III - propor a politica de gestdo documental do Tribunal, opinando
sobre a manutencdo do acervo, modernizacdao e automatizacdo do Servico de
Conservacgao e Arquivo;

IV - propor alteracbes na Tabela de Temporalidade e no Plano de
Classificagao;

V - manifestar-se, anualmente, sobre o Termo de Eliminacdao dos
processos judiciais, encaminhado pelo Servico de Conservacao e Arquivo,
determinando a sua publicacdo na Imprensa Oficial, caso aprovado;

VI - acompanhar os procedimentos de eliminagdo dos documentos
constantes do Termo aludido no inciso V deste artigo;

VII - manter, na biblioteca, servico de documentagdo para recolher
elementos que sirvam de subsidio a histéria do Tribunal e da Justica do Trabalho,
com pastas individuais, contendo dados biograficos e bibliograficos dos Ministros;

VIII - orientar a biblioteca na divulgacdo, para os Ministros e seus
Gabinetes, do acervo bibliografico e na atualizacdo legislativa e jurisprudencial de
interesse da Justica do Trabalho;
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publicacdo da jurisprudéncia da Corte, previstos no paragrafo Unico do art. 169
deste Regimento;

X - supervisionar a documentacao contida na Internet e providenciar
a renovacao dos contelidos do site do Tribunal; e

XI - selecionar os acdérddos a serem encaminhados para publicagdo
nas revistas do Tribunal e demais periddicos autorizados.

QQ IX - efetivar o registro e o controle dos repositérios autorizados a

TiTULO III )
DA ORGANIZAGAO E DA COMPETENCIA

CAPITULOI _
DA ORGANIZACAO

Art. 60. O Tribunal funciona em sua plenitude ou dividido em Secao
Administrativa, Secbes e SubsecOes Especializadas e Turmas.

Art. 61. S3o 6rgdos do Tribunal Superior do Trabalho:

I - Tribunal Pleno;

IT - Segao Administrativa;

III - Secao Especializada em Dissidios Coletivos;

IV - Secdo Especializada em Dissidios Individuais, dividida em duas
subsecles; e

V - Turmas.

Art. 62. Para a composicdo dos Orgdos judicantes do Tribunal,
respeitados os critérios de antiguidade e os estabelecidos neste capitulo, os
Ministros poderdao escolher a Secdo Especializada e a Turma que desejarem
integrar, podendo exercer o direito de permuta, salvo os Presidentes de Turma,
gue, para fazé-lo, deverao previamente renunciar a Presidéncia do Colegiado.

Art. 63. O Ministro empossado integrard os Orgdos do Tribunal onde
se deu a vaga ou ocupara aquela resultante da transferéncia de Ministro, autorizada
pelo art. 62 deste Regimento.

§ 19 O Ministro eleito Vice-Presidente do Tribunal ocupara, na Turma,
a vaga deixada pelo que tiver sido eleito para o cargo de Corregedor-Geral da
Justica do Trabalho, salvo opcdo por outra vaga.

§ 20 O Ministro que deixa a Presidéncia do Tribunal ocupara a vaga
do Vice-Presidente, eleito Presidente, ressalvada a opgao assegurada ao eleito Vice-
Presidente, prevista no paragrafo anterior.

Art. 64. O Tribunal Pleno é constituido pelos Ministros da Corte, ndo
participando das sessOes solenes e das sessbes ordinarias ou extraordinarias os
Juizes convocados.

§ 19 Para o funcionamento do Tribunal Pleno é exigida a presenga de,
no minimo, 11 (onze) Ministros, sendo necessaria maioria absoluta quando a
deliberacao se der a respeito de:

I - escolha dos nomes que integrardo a lista destinada ao
preenchimento de vaga de Ministro do Tribunal;
II - aprovagdo, revisdo ou cancelamento de Enunciado ou de

Precedente Normativo;
ITII - declaracao ou nao de inconstitucionalidade de lei ou de ato
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normativo do poder publico;
IV - aprovacao de Ato ou Emenda Regimental; e
V - eleicao dos Ministros para os cargos de Diregdao do Tribunal.

§ 20 Serao tomadas por dois tercos dos votos dos Ministros da Corte:

I - a deliberacdo preliminar referente a existéncia de relevante
interesse publico que fundamenta a proposta de edicdo de Enunciado, dispensadas
as exigéncias regimentais, nos termos previstos neste Regimento; e

IT - a decisao que determina a disponibilidade ou a aposentadoria de
Magistrado.

Art. 65. Integram a Secdao Administrativa o Presidente e o Vice-
Presidente do Tribunal, o Corregedor-Geral, os dois Ministros mais antigos e dois
Membros eleitos pelo Tribunal Pleno. Os Ministros integrantes da Secao
Administrativa comporao também outras Segoes do Tribunal.

Paragrafo Unico. O quorum para funcionamento da Secdo
Administrativa é de 5 (cinco) Ministros.

Art. 66. Integram a Secdo Especializada em Dissidios Coletivos o
Presidente e o Vice-Presidente do Tribunal, o Corregedor-Geral e os seis Ministros
mais antigos. Os Ministros componentes da Secdo Especializada em Dissidios
Coletivos integrardo também outras Secdes do Tribunal.

Paragrafo Unico. O quorum para o funcionamento da Secdo
Especializada em Dissidios Coletivos é de 6 (seis) Ministros.

Art. 67. A Secdo Especializada em Dissidios Individuais compode-se de
todos os Ministros do Tribunal e funciona em pleno ou dividida em duas subsecgdes
para julgamento dos processos de sua competéncia.

§ 10 Integram a Subsecdo I da Secdo Especializada em Dissidios
Individuais o Presidente e o Vice-Presidente do Tribunal, o Corregedor-Geral, os
Presidentes de Turma e mais 4 (quatro) Ministros, sendo exigida a presencga de, no
minimo, 7 (sete) Ministros para o seu funcionamento.

§ 20 Integram a Subsecdo II da Secdo Especializada em Dissidios
Individuais o Presidente e o Vice-Presidente do Tribunal, o Corregedor-Geral e mais
6 (seis) Ministros, sendo exigida a presenca de no minimo 6 (seis) Ministros para o
seu funcionamento.

§ 39 O quorum exigido para o funcionamento da plenaria da Secao
de Dissidios Individuais € o0 mesmo estabelecido para as sess6es do Tribunal Pleno,
mas as deliberagbes sé poderdao ocorrer se votadas pela maioria absoluta dos
integrantes da Secao.

Art. 68. As Turmas sdo constituidas, cada uma, por trés Ministros,
sendo presidida pelo Ministro mais antigo integrante do Colegiado, ressalvada a
hipétese prevista no art. 38.

Paragrafo Unico. Para os julgamentos nas Turmas é necessaria a
presenca de 3 (trés) Magistrados. Para compor o quorum, na auséncia de um
Ministro, sera convocado, pelo Presidente da Turma, Ministro de outra Turma, salvo
o funcionamento de juizes convocados, hipdtese em que o Ministro faltante sera
substituido pelo juiz auxiliar de sua cadeira. As omissdes regimentais no tocante a
tal matéria serdo reguladas por Resolugao Administrativa.
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CAPIiTULO II
DA COMPETENCIA

Secgao I
Das DisposicOes Gerais

Art. 69. Compete ao Tribunal Superior do Trabalho processar,
conciliar e julgar, na forma da lei, em grau originario ou recursal ordinario ou
extraordinario, as demandas individuais e os dissidios coletivos entre trabalhadores
e empregadores que excedam a jurisdicao dos Tribunais Regionais, os conflitos de
direito sindical, bem assim outras controvérsias decorrentes de relacdao de trabalho
e os litigios relativos ao cumprimento de suas proprias decisdes, de laudos arbitrais
e de convencgoes e acordos coletivos.

Secao II
Da Competéncia do Tribunal Pleno

Art. 70. Compete ao Tribunal Pleno dar posse aos Membros eleitos
para os cargos de Direcao e aos Ministros nomeados para o Tribunal e:

I - em matéria judiciaria:

a) decidir sobre declaracdo de inconstitucionalidade de lei ou ato
normativo do Poder Publico, quando aprovada a arglicdo pelas Secodes
Especializadas ou Turmas;

b) aprovar, modificar ou revogar, em carater de urgéncia e com
preferéncia na pauta, Enunciado da Sumula da Jurisprudéncia predominante em
dissidios individuais e os Precedentes Normativos da Secdo de Dissidios Coletivos;

c) julgar os processos com julgamento suspenso na Secgao
Administrativa, nos termos deste Regimento;

d) processar e julgar as reclamagbes destinadas a preservagdo da
competéncia dos érgaos do Tribunal, assim considerados aqueles mencionados no
art. 61 deste Regimento, ou a garantir a autoridade de suas decisoes;

e) julgar mandado de segurancga impetrado contra atos do Presidente
ou de qualquer Ministro do Tribunal, ressalvada a competéncia da Secdo
Administrativa e das Secdes Especializadas;

f) julgar os recursos interpostos de decisdes dos Tribunais Regionais
do Trabalho em mandado de seguranca de interesse de Juizes e servidores da
Justica do Trabalho;

g) julgar os recursos interpostos de decisdo em matéria de concurso
para a Magistratura do Trabalho;

h) julgar agravos regimentais interpostos contra decisGes proferidas
pelo Corregedor-Geral;

i) julgar os recursos ordinarios opostos a agravo regimental e a
mandado de seguranca que tenha apreciado despacho de Presidente de Tribunal
Regional em sede de precatério; e

j) deliberar sobre as demais matérias jurisdicionais ndo incluidas na
competéncia dos outros Orgdos do Tribunal.

II - em matéria administrativa:

a) eleger o Presidente, o Vice-Presidente, o Corregedor-Geral, os
Membros do Conselho da Ordem do Mérito Judicidrio do Trabalho e os das
ComissoOes previstas neste Regimento;

b) aprovar e emendar o Regimento Interno, o Regulamento Geral da
Secretaria, o Regimento da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho e o
Regulamento da Ordem do Mérito Judiciario do Trabalho;
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inclusive processual, quando entender que deve manifestar-se oficialmente;

d) propor ao Legislativo a criacdo, extincgdo ou modificagdao de
Tribunais Regionais do Trabalho e Varas do Trabalho, assim como a alteragdo de
jurisdicdo e de sede destes, quando solicitadas por Tribunal Regional do Trabalho
ou pelo Conselho Superior da Justica do Trabalho;

e) propor ao Legislativo a criagdo, extincdo e transformacdo de
cargos e funcgdes publicas e a fixacdo dos respectivos vencimentos ou gratificacoes;

f) escolher, mediante escrutinio secreto e pelo voto da maioria
absoluta dos seus Membros, Juizes de Tribunal Regional para substituir
temporariamente Ministro do Tribunal;

g) escolher os integrantes das listas para preenchimento das vagas
de Ministro do Tribunal;

h) aprovar a lista dos admitidos na Ordem do Mérito Judiciario do

S
S
§ c) opinar sobre propostas de alteracdes da legislacdo trabalhista,
&
L

Trabalho;

i) aprovar as instrucdes dos concursos para provimento dos cargos do
Quadro de Pessoal do Tribunal e homologar seu resultado final;

j) nomear, promover, demitir e aposentar servidores do Quadro de
Pessoal do Tribunal;

I) aprovar a lotacao das fungdes comissionadas do Quadro de Pessoal
do Tribunal;

m) conceder licenca, férias e outros afastamentos aos Membros do
Tribunal;

n) fixar e rever as didrias e as ajudas de custo do Presidente, dos
Ministros e servidores do Tribunal;

0) designar as comissOes temporarias para exame e elaboracdo de
estudo sobre matéria relevante, respeitada a competéncia das comissoes
permanentes;

p) baixar instrugdes de concurso para provimento dos cargos de Juiz
do Trabalho Substituto; e

g) examinar as matérias encaminhadas pelo Conselho Superior da
Justica do Trabalho.

Secao III
Da Competéncia da Secdo Administrativa

Art. 71. Compete a Secdo Administrativa:

I - julgar os recursos de decisdes ou atos do Presidente do Tribunal
em matéria administrativa;

II - julgar os recursos interpostos das decisées dos Tribunais
Regionais do Trabalho em matéria administrativa, desde que demonstrada pelo
recorrente, em instancia de conhecimento, a discussdo sobre a legalidade
embasadora do ato; e

III - deliberar sobre as demais matérias administrativas ndo incluidas
na competéncia dos outros Orgdos do Tribunal.

Secao IV
Da Competéncia da Secao Especializada em Dissidios Coletivos (SDC)

Art. 72. A Secdo Especializada em Dissidios Coletivos compete:

I - originariamente:

a) julgar os dissidios coletivos de natureza econO6mica e juridica,
situadas no ambito de sua competéncia ou rever suas préprias sentengas
normativas, nos casos previstos em lei;
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@ b) homologar as conciliagdes celebradas nos dissidios coletivos;
§ c) julgar as agles rescisorias propostas contra suas sentengas
& normativas;

d) julgar os agravos regimentais contra despachos ou decisdes nao
definitivas, praticados pelo Presidente do Tribunal ou por qualquer dos Ministros
integrantes da Secgdo Especializada em Dissidios Coletivos;

e) julgar os conflitos de competéncia entre Tribunais Regionais do
Trabalho em processos de dissidio coletivo;

f) processar e julgar as medidas cautelares incidentais nos processos
de dissidio coletivo; e

g) processar e julgar as acdbes em matéria de greve, quando o
conflito exceder a jurisdicdo de Tribunal Regional do Trabalho.

II - em Ultima instancia, julgar:

a) os recursos ordinarios interpostos contra as decisdes proferidas
pelos Tribunais Regionais do Trabalho em dissidios coletivos de natureza econdmica
ou juridica;

b) os recursos ordinarios interpostos contra decisdes proferidas pelos
Tribunais Regionais do Trabalho em agbes rescisdrias e mandados de seguranca
pertinentes a dissidios coletivos e a direito sindical e em acdes anulatdrias de
acordos e convengoes coletivas;

c) os embargos infringentes interpostos contra decisdao ndo unanime
proferida em processo de dissidio coletivo de sua competéncia originaria, salvo se a
decisdo atacada estiver em consondncia com precedente normativo do Tribunal
Superior do Trabalho ou com simula de sua jurisprudéncia predominante; e

d) os agravos de instrumento interpostos contra despacho
denegatdrio de recurso ordinario nos processos de sua competéncia.

Secao V
Da Competéncia da Secao Especializada em Dissidios Individuais
(Subsecao I - Subsecgao II)

Art. 73. A Secdo Especializada em Dissidios Individuais compete
julgar em Pleno ou dividida em duas Subsecdes, cabendo:

I - ao Pleno:

a) julgar, em carater de urgéncia e com preferéncia na pauta, os
processos que contenham incidentes sobre a uniformizagdo da jurisprudéncia em
dissidios individuais, surgidos nas Turmas, nas Segdes ou Subsegdes e que tenham
determinado a suspensdo de outros processos; e

b) julgar, em carater de urgéncia e com preferéncia na pauta, os
processos nos quais tenha sido caracterizada, na votacdo, divergéncia entre as
Subsecdes I e II da Secdo Especializada em Dissidios Individuais, no tocante a
aplicacdo de dispositivo legal, ou na hipotese de uma das SubsecGes orientar-se
contrariamente aos seus proprios precedentes reiterados.

IT - a Subsegao I:

a) julgar os embargos interpostos das decisdes divergentes das
Turmas, ou destas com decisdo da Secdo de Dissidios Individuais, com Orientacdes
Jurisprudenciais ou com Enunciado da Sudmula e, ainda, as que violarem
literalmente preceito de lei federal ou da Constituicdo da Republica; e

b) julgar os agravos e o0s agravos regimentais interpostos contra
despacho exarado em processos de sua competéncia.

III - a Subsecgao II:

a) originariamente:

1. julgar as acOes rescisdrias propostas contra suas decisbes e as das
Turmas do Tribunal;

2. julgar os mandados de seguranga contra os atos praticados pelo
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Presidente do Tribunal ou por qualquer dos Ministros integrantes da Secdo
Especializada em Dissidios Individuais, nos processos de sua competéncia; e

3. julgar as acOes cautelares.

b) em Unica instancia:

1. julgar os agravos e 0s agravos regimentais interpostos contra
despacho exarado em processos de sua competéncia; e

2. julgar os conflitos de competéncia entre Tribunais Regionais e os
gue envolvam Juizes de Direito investidos da jurisdicdo trabalhista e Varas do
Trabalho em processos de dissidios individuais.

c) em ultima instancia:

1. julgar os recursos ordinarios interpostos contra decisdes dos
Tribunais Regionais em processos de dissidio individual de sua competéncia
originaria; e

2. julgar os agravos de instrumento interpostos contra despacho
denegatdrio de recurso ordinario em processos de sua competéncia.

Secgao VI
Da Competéncia das Turmas

Art. 74. Compete a cada uma das Turmas julgar:

I - os recursos de revista interpostos de decisdo dos Tribunais
Regionais do Trabalho nos casos previstos em lei;

II - os agravos de instrumento dos despachos de Presidente de
Tribunal Regional que denegarem seguimento a recurso de revista; e

ITT - os agravos e o0s agravos regimentais interpostos contra
despacho exarado em processos de sua competéncia.

Secao VII
Das Disposicoes Gerais

Art. 75. Ao Tribunal Pleno, a Secdo Administrativa, as Secoes
Especializadas e as Turmas cabe, ainda, nos processos de sua competéncia:

I - julgar:

a) os embargos de declaragdo opostos as suas decisées;

b) as agOes cautelares incidentais e preparatérias e as demais
arglicoOes;

c) os incidentes que lhes forem submetidos; e

d) a restauracdao de autos perdidos, em se tratando de processo de
sua competéncia.

IT - homologar os pedidos de desisténcia dos recursos, decidir sobre
pedido de desisténcia de acdo quanto aos processos incluidos em pauta para
julgamento e homologar os acordos em processos de competéncia originaria do
Tribunal; e

III - representar a autoridade competente, quando, em autos ou
documentos de que conhecer, houver indicio de crime de agao publica.

Art. 76. A Secdo Administrativa, as SecOes Especializadas e as
Turmas suspenderdo a proclamacdo do resultado da votacdo para remessa do
processo ao Tribunal Pleno, quando:

I - deliberarem ser imprescindivel o exame da arglicdo de
inconstitucionalidade em matéria que ainda ndo tenha sido decidida pelo Pleno ou
pelo Supremo Tribunal Federal;

IT - a maioria absoluta manifestar-se contra simula da jurisprudéncia
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precedente seja revisado ou confirmado;

III - acolhido incidente de uniformizagdo de jurisprudéncia; e

IV - convier o pronunciamento do Tribunal Pleno, em razdao da
relevancia da questdo juridica, do interesse publico ou da necessidade de prevenir
divergéncia de julgados.

S
S
§ da Corte ou precedente de Secdo ou Subsegdo, para que o enunciado ou
&
L

A CAPITULO III
DA PRESIDENCIA DO PLENO, DA SECAO ADMINISTRATIVA E DAS
SEGCOES ESPECIALIZADAS

Secao I
Das Disposicoes Gerais

Art. 77. O Ministro Presidente do Tribunal presidird o Tribunal Pleno,
a Secdao Administrativa e as SecbOes Especializadas, podendo ser substituido,
sucessivamente, pelo Vice-Presidente, pelo Corregedor-Geral ou pelo Ministro mais
antigo presente a sessdo.

CAPiTULO IV
DA PRESIDENCIA DAS TURMAS

Secao I
Das DisposicOes Gerais

Art. 78. O Presidente de Turma sera o mais antigo dentre os Ministros
que a compdem, ressalvada a hipdtese prevista no art. 38 deste Regimento.

Pardgrafo Unico. E facultado ao Ministro mais antigo recusar a
Presidéncia se na composicao da Turma houver Membro integrante da Subsecado I
Especializada em Dissidios Individuais.

Art. 79. Na hipoétese de vacéncia do cargo de Presidente de Turma,
assumira o Ministro mais antigo do respectivo Colegiado, desde que componha a
SBDI-I ou passe a integra-la, mediante permuta com outro Ministro, sendo-lhe
facultada a recusa, nos termos deste Regimento.

Paragrafo Unico. Nas auséncias eventuais ou afastamentos
temporarios, o Presidente da Turma sera substituido pelo Ministro mais antigo do
Colegiado, que permanecera vinculado a Secao Especializada que integrar, ndo lhe
sendo exigida a transferéncia, se for o caso, para a SBDI-I.

Secao II
Das Atribuicoes do Presidente de Turma

Art. 80. Compete ao Presidente de Turma:

I - indicar o Diretor da Secretaria da Turma para nomeacao pelo
Presidente do Tribunal;

II - convocar sessoes ordinarias e extraordinarias;

III - dirigir os trabalhos e presidir as sessdes da Turma, propor e
submeter as questdes, apurar os votos e proclamar as decisdes;

IV - manter a ordem nas sessdes, podendo mandar retirar os que as
perturbarem e os que faltarem ao devido respeito e prender os desobedientes,
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fazendo lavrar o respectivo auto;

V - despachar os expedientes da Turma que excederem a
competéncia dos Relatores, inclusive os pedidos manifestados apds a publicagdo
dos acordaos;

VI - controlar e fiscalizar os servigos da Secretaria;

VII - encaminhar ao Presidente do Tribunal, no final de cada més,
relatério circunstanciado das atividades da Turma; e

VIII - convocar, mediante prévio entendimento, Ministro de outra
Turma para compor o quorum.

_ TituLoiv
DO MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO

Art. 81. O Ministério Publico do Trabalho atuard nas sessbes do
Tribunal representado pelo Procurador-Geral ou, mediante sua delegagdo, por
Subprocuradores-Gerais e por Procuradores Regionais, na forma da lei.

Art. 82. A Procuradoria-Geral do Trabalho serdo remetidos processos
para parecer, nas seguintes hipdteses:

I - obrigatoriamente, quando for parte pessoa juridica de direito
publico, Estado estrangeiro ou Organismo internacional;

II - facultativamente, por iniciativa do Relator, quando a matéria, por
sua relevancia, recomendar a prévia manifestagdo do Ministério Publico;

III - por iniciativa do Ministério Publico, quando entender existente
interesse publico que justifique a sua intervencao; e

IV - por determinacdo legal, os mandados de seguranca em grau
originario ou recursal, as acbes civis publicas em que o Ministério Publico ndo for
autor, os dissidios coletivos originarios, caso ndo exarado parecer na instrucdo, e os
processos em que forem parte indio, comunidades e organizagdes indigenas.

§ 10 A Procuradoria-Geral do Trabalho serdo encaminhados de
imediato, apds os registros da autuacdo, os processos nos quais figuram como
parte pessoa juridica de direito publico, Estado estrangeiro ou Organismo
internacional e os recursos ordinarios em mandado de seguranga.

§ 20 N&o serdo remetidos a Procuradoria-Geral do Trabalho:

I - processos oriundos de agGes originarias nos quais for autora; e

II - processos de remessa facultativa que exijam urgéncia no
julgamento ou que versem sobre tema pacificado na jurisprudéncia.

Art. 83. O Ministério Publico, observadas as regras legais especiais e
a tramitacdo preferencial de demandas, emitira parecer no prazo legal, restituindo
imediatamente os autos ao Tribunal.

LIVRO II .
DOS PROCESSOS E DA JURISPRUDENCIA

TiTULO I
DOS PROCESSOS

CAPITULO I }
DO REGISTRO E DA CLASSIFICAGAO

Art. 84. As peticOes e os processos recebidos serao registrados no dia
/‘\ Biblioteca Digital
S — Tribunal Superior do Trabalho

Fonte: Diario da Justica [da] Republica Federativa do Brasil, Brasilia, DF, 27 nov. 2002. Secgdo 1, p.
434-444,


http://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?data=27/11/2002&jornal=4&pagina=434
http://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?data=27/11/2002&jornal=4&pagina=434

Q de seu ingresso no Tribunal. Apds a conferéncia das folhas, os processos serdo
$ classificados e autuados, de acordo com a classe especificada no art. 87 deste
% Regimento.
Art. 85. A classificacdo das agbes de competéncia originaria sera feita
nos exatos termos do requerido pela parte.

Art. 86. Na hipdtese de ajuizamento de agdo ou de interposicdo de
recurso nao previstos nos incisos do art. 87 deste Regimento, o registro e a
autuacao serdo feitos de acordo com a classificacdo que lhes serd dada pelo
Presidente do Tribunal.

Art. 87. O registro e autuagao dos processos no Tribunal observarao a
seguinte classificacao:

I - acdo anulatéria - AA;

II - acao cautelar - AC;

IIT - acao declaratéria - AD;

IV - agao rescisoria - AR;

V - agravo - A;

VI - agravo de instrumento em recurso ordinario - AIRO;

VII - agravo de instrumento em recurso de revista - AIRR;

VIII - agravo de instrumento em recurso de revista e recurso de
revista - AIRR e RR;

IX - agravo regimental - AG;

X - conflito de competéncia - CC;

XI - dissidio coletivo - DC;

XII - embargos - ERR;

XIII - embargos de declaracao - ED;

XIV - embargos infringentes em dissidio coletivo - EIDC;

XV - mandado de seguranga - MS;

XVI - matéria administrativa - MA;

XVII - pedido de providéncia - PP;

XVIII - reclamacdo - R;

XIX - reclamacao correicional - RC;

XX - recurso ordinario em agao anulatoria - ROAA;

XXI - recurso ordinario em acao cautelar - ROAC;

XXII - recurso ordinario em acao civil publica - ROACP;

XXIII - recurso ordinario em acgao declaratdria - ROAD;

XXIV - recurso ordinario em acgao rescisoria - ROAR;

XXV - recurso ordinario em agravo regimental - ROAG;

XXVI - recurso ordinario em dissidio coletivo - RODC;

XXVII - recurso ordinario em mandado de seguranca - ROMS;

XXVIII - recurso em matéria administrativa - RMA;

XXIX - recurso de revista - RR; e

XXX - remessa de oficio - RXOF.

CAPITULO II
DA DISTRIBUICAO

Secao I
Das Disposicoes Gerais

Art. 88. Os processos de competéncia do Tribunal serdo distribuidos
por classe, observada a competéncia e composicdao dos Orgdos judicantes, bem
assim a ordem cronoldgica do seu ingresso na Corte, concorrendo ao sorteio todos
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os Ministros, excetuados os Membros da Diregao.

Paragrafo Unico. Ndo havera distribuicdo de processos aos Ministros
nos sessenta dias que antecederem a jubilagdo compulsoria, bem assim a partir da
data da apresentacdo do pedido de aposentadoria ao Tribunal Pleno.

Art. 89. No periodo correspondente as férias dos Ministros, nédo
havera distribuicdo de processos, exceto os processos de dissidio coletivo, mandado
de seguranca e acOes cautelares.

Art. 90. Todos os processos chegados ao  Tribunal,
independentemente da classe a que pertencerem, serdo distribuidos logo apés os
registros e as formalidades necessarias a sua identificacdo, excetuadas as hipoteses
previstas no art. 82, § 19, deste Regimento Interno.

I - os Ministros integrantes da Secdo Administrativa e da Secao
Especializada em Dissidios Coletivos terdo compensados, nas Subsecoes da Secdo
Especializada em Dissidios Individuais, processos em numero equivalente ao que
Ihes tenha sido distribuido naqueles Orgaos.

IT - os Presidentes de Turma receberdo 10% (dez por cento) a menos
dos processos distribuidos aos demais Ministros.

Paragrafo Unico. O distribuidor fornecera a cada Ministro, por ocasido
da distribuicdo, documento escrito ou transmissdao computadorizada, contendo
todos os dados da distribuigao.

Art. 91. As redistribuicbes autorizadas expressamente neste
Regimento serdo feitas no ambito da Secretaria do Colegiado em que tramita o
processo, pelo respectivo Presidente, observada a compensacdao e publicidade,
devendo ser fornecidos a cada Ministro integrante do Colegiado, mediante
documento escrito ou transmissdo computadorizada, todos os dados do repasse de
feitos.

Art. 92. Os processos distribuidos aos Ministros permanecerao a eles
vinculados ainda que ocorram afastamentos temporarios, ressalvada a hipotese de
mandados de seguranga originarios, processos de dissidio coletivo e acles
cautelares que, a juizo da parte, reclamem solucdo inadidvel. Neste caso, ausente o
Relator por mais de trés dias, podera ocorrer a redistribuicdo, observada posterior
compensacgao.

§ 1° Os processos de competéncia das Turmas e das Subsegoes, na
hipotese de afastamento temporario do Relator, por periodo superior a trinta dias,
passardo a competéncia do Juiz convocado que o substituir. Finda a convocacdo, os
feitos pendentes de julgamento e os distribuidos ao convocado serdo conclusos ao
Ministro substituido.

§ 2° Os processos de competéncia da Secdao Administrativa e da
Secao de Dissidios Coletivos aguardardao o retorno do Relator, observada, porém, a
hipdtese do caput.

Art. 93. Se o afastamento do Relator for definitivo:

I - os processos de competéncia de Turma ou de Subsecdo
Especializada em Dissidios Individuais serdo passados ao Juiz convocado para a
vaga e, sucessivamente, ao novo Ministro titular;

II - os processos de competéncia da Secdo de Dissidios Coletivos, se
o Ministro afastado a integrou, passardao ao novo Ministro integrante da Secao;

ITI - os processos da Secdao Administrativa, se o Ministro afastado a
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integrou, caberdo ao Ministro que, pela mesma forma de investidura do afastado,
vier a integrar a Secao; e

IV - os processos do Pleno serdo redistribuidos, mas, com a assuncgdo
do novo titular, serdo a ele atribuidos processos em igual nimero aos que haviam
sido redistribuidos, retirados por sorteio do acervo de feitos dos demais Ministros,
observado o mesmo numero que coubera a cada um por ocasido da redistribuigdo.

Art. 94. Se o afastamento do Relator for definitivo em razao de
mudanca de Turma ou de Subsecdo, os processos permanecerdao vinculados a
cadeira vaga, assumindo a condicdao de Relator deles, conforme o caso, o Juiz
convocado ou o novo titular dela.

Art. 95. Se o afastamento do Relator for definitivo em decorréncia de
haver assumido cargo de direcdao do Tribunal, seus processos serdo atribuidos,
conforme o caso, ou ao Juiz convocado ou ao Titular da cadeira que, em lugar
daquela do afastado, vier a integrar a Turma, Secao ou Subsecao.

Secao II
Das Disposicoes Especiais

Art. 96. O Colegiado que conhecer do processo ou de algum incidente
tera jurisdicdo preventa para o julgamento dos recursos posteriores interpostos no
mesmo processo, observada a competéncia.

Art. 97. O processo ja apreciado pelo Pleno, pela Secdo
Administrativa, por uma das Secdes Especializadas ou por uma das Turmas,
retornando a novo exame, sera distribuido ao mesmo Colegiado e ao mesmo
Relator ou Redator do acérddao. Na auséncia definitiva do Relator ou do Redator do
acorddo anterior, o processo sera distribuido ao Juiz convocado para a vaga ou ao
novo titular que vier a integrar o 6rgao prevento.

Art. 98. Aplica-se a regra do artigo anterior a hipotese de processo no
qgual haja recurso submetido a apreciacao do Tribunal em virtude de provimento de
agravo de instrumento.

Art. 99. O agravo de instrumento que tramitar anexado ao processo
principal sera distribuido no mesmo Colegiado e ao mesmo Relator.

Art. 100. A acdo cautelar sera distribuida ao Relator do processo
principal, salvo se a medida for requerida em procedimento preparatoério, hipotese
em que sera sorteado Relator dentre os integrantes do Colegiado competente para
o julgamento da matéria, o qual fica prevento para a acdo principal.

Art. 101. A distribuicdo dos embargos infringentes ndo concorrerd o
Ministro que ja tenha atuado no processo como Relator e/ou redigido o acérdao
embargado.

Art. 102. Os embargos interpostos a decisdo de Turma serdo
distribuidos entre os Ministros ndo integrantes do Colegiado prolator da decisao
embargada.

Art. 103. Da distribuicdo da acdo resciséria originaria sera excluido o
Ministro que tenha relatado o processo e/ou redigido o acérddo rescindendo.
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CAPITULO III
DO RELATOR E DO REVISOR

Art. 104. Compete ao Relator: )

I - submeter pedido de liminar ao Orgdao competente, antes de
despacha-lo, desde que repute de alta relevancia a matéria nele contida.
Caracterizada a urgéncia do despacho, concedera ou denegara a liminar, que sera
submetida ao referendo do Colegiado na primeira sessao que se seguir;

II - promover a realizacdo das diligéncias necessarias a perfeita
instrucdo dos processos, fixando prazo para o seu cumprimento;

IIT - solicitar audiéncia do Ministério Publico do Trabalho nas
hipdteses previstas em lei ou quando entender necessaria;

IV - processar os incidentes de falsidade, suspeicdo e de
impedimento, argulidos pelos litigantes;

V - despachar os pedidos de desisténcia de acdo ou de recurso,
suscitados em processo que |lhe tenha sido distribuido, salvo quando incluidos em
pauta ou quando manifestados apds a publicacdo do acérdao;

VI - lavrar os acorddos referentes as decisbes proferidas nos
processos em que seu voto tenha prevalecido;

VII - requisitar autos originais, quando necessario;

VIII - delegar atribuicGes a autoridades judiciarias de instancia
inferior, nos casos previstos em lei ou neste Regimento;

IX - decidir os pedidos constantes das peticdes vinculadas a
processos de sua competéncia que ndo excedam as atribuigbes do Presidente do
Tribunal, do Orgdo Julgador e/ou da respectiva Presidéncia;

X - dar ou negar provimento, por despacho, ou negar seguimento a
recurso, na forma da lei;

XI - indeferir liminarmente agBes originarias, na forma da lei;

XII - submeter ao Orgdo julgador, conforme a competéncia, questdo
de ordem para o bom andamento dos processos; e

XIII - encaminhar os autos de acdo resciséria ao Ministro-Revisor.

Art. 105. Compete ao Revisor:

I - sugerir ao Relator medidas ordenatérias do processo que tenham
sido omitidas;

II - confirmar, completar ou retificar o relatério; e

III - encaminhar os autos a Secretaria para inclusdao em pauta.

CAPITULO IV
DAS PAUTAS

Art. 106. As pautas de julgamento serdao organizadas pelos Diretores
da Secretaria do Colegiado, com aprovacao do respectivo Presidente.

§ 1° Nenhum processo podera ser incluido em pauta sem que dele
conste o visto do Relator e do Revisor, se houver.

§ 20 Nao havera julgamento de processo sem prévia inclusdo em
pauta, salvo os recursos de revista convertidos em razdo de provimento de agravo
de instrumento, embargos de declaracdo, pedidos de homologacdo de acordo
manifestado em processo de dissidio coletivo originario ou em grau recursal e os
incidentes de suspeicdo, que serdo apresentados em Mesa pelo Relator.

§ 30 Os processos que versem sobre matéria idéntica ou semelhante
poderdo ser ordenados em pauta especifica para julgamento conjunto.
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Art. 107. Os processos serdo incluidos em pauta considerada a data
de sua remessa a Secretaria, ressalvadas as seguintes preferéncias:

I - futuro afastamento temporario ou definitivo do Relator, bem assim
posse em cargo de Direcdo;

IT - solicitacdo do Ministro-Relator ou das partes, se devidamente
justificado;

III - quando a natureza do processo exigir tramitacdo urgente,
especificamente os dissidios coletivos, mandados de seguranca, acdes cautelares,
reclamacoes, conflitos de competéncia e declaracdo de inconstitucionalidade de lei
ou de ato do Poder publico;

IV - na ocorréncia de transferéncia do Relator para outro Colegiado; e

V - nos processos submetidos ao rito sumarissimo e naqueles que
tenham como parte pessoa com mais de 65 anos.

Art. 108. Para a ordenacdo dos processos na pauta, observar-se-a a
numeragao correspondente a cada classe, preferindo no lancamento o elenco do
inciso III do art. 107 deste Regimento e, ainda, aqueles em que é permitida a
sustentacao oral.

Art. 109. A pauta de julgamento serd publicada no Orgdo oficial até a
antevéspera da sessdo.

§ 1° Havendo expressa concordancia das partes, podera ser
dispensada a inclusdo do processo em pauta.

§ 20 Os processos que nao tiverem sido julgados na sessao
permanecerdo em pauta, independentemente de nova publicagdo, conservada a
mesma ordem, com preferéncia sobre os demais, ressalvadas as hipoteses
previstas no art. 107 deste Regimento.

Art. 110. As matérias administrativas sujeitas a deliberacdo do
Tribunal Pleno constardo de pauta previamente divulgada aos Ministros, sendo
vedado ao Tribunal Pleno deliberar sobre matéria dela ndo integrante, exceto
guanto aquelas reputadas urgentes ou inadiaveis.

Paragrafo Unico. Para deliberar sobre matérias ndo constantes da
pauta, é necessaria a autorizacdo de pelo menos dois tercos dos Ministros, em
votagdo preliminar.

CAPITULO V
DAS SESSOES

Secao I i
Do Funcionamento dos Orgaos

Art. 111. As sessoes do Tribunal Pleno, da Secdo Administrativa, das
Secoes Especializadas e das Turmas realizar-se-ao ordinaria e extraordinariamente,
por convocacao do Presidente do Tribunal ou das Turmas, com a presenca de todos
os Ministros, ressalvadas as hipoteses excepcionais de férias, licencas ou
afastamentos, previamente comunicados a Presidéncia do respectivo Colegiado e a
Secretaria para os procedimentos cabiveis.

Paragrafo Unico. Os Ministros comparecerdo a hora designada para o
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autorizados.

aQ inicio da sessdao e ndo se ausentardo antes do seu término, salvo quando

Art. 112. As sessdes do Pleno e dos demais Colegiados do Tribunal

sdo publicas, salvo o disposto nos arts. 144 e 145 deste Regimento.

Art. 113. Nas sessdes do Tribunal Pleno, da Secdo Administrativa e

das Secdes Especializadas, o Presidente tera assento ao centro da Mesa, o Vice-
Presidente ocupara a primeira cadeira do Plenario a direita do Presidente, o Ministro
mais antigo, a da esquerda, e o Corregedor-Geral a segunda da direita, seguindo-
se assim, sucessivamente, observada a ordem de antiguidade.

Art. 114. Nas sessOes das Turmas, o Presidente terd assento ao

centro da Mesa e os demais integrantes do Colegiado ocupardao os lugares na
bancada pela ordem de antiguidade.

Art. 115. O Juiz convocado ocupara nas sessoes das Turmas e Secdes

Especializadas o lugar seguinte ao do Ministro mais moderno ou do Juiz por ultimo
convocado, observada a antiguidade no respectivo Colegiado.

Art. 116. O Representante do Ministério Publico do Trabalho

participara das sessodes, tendo assento a Mesa ao lado direito do Presidente.

Art. 117. Para a complementacdo do quorum das Secles

Especializadas e das Turmas, sera convocado Ministro da Corte ou Juiz convocado.

Paragrafo Unico. Na hipétese de ndo haver numero para o

funcionamento do Orgdo, aguardar-se-& por trinta minutos a formacdo do quorum.
Decorrido este prazo e persistindo as auséncias, sera encerrada a sessdo, com
registro em ata.

Secgao II
Das Disposicoes Gerais

Art. 118. Nas sessdes dos Orgéos judicantes do Tribunal, os trabalhos

obedecerao a seguinte ordem:

ordem:

I - verificagdo do numero de Ministros presentes;
IT - aprovacgao da ata da sessdo anterior;

IIT - exame de propostas; e

IV - julgamento dos processos.

Art. 119. Os processos serdao submetidos a julgamento na seguinte

I - aqueles em que houver pedido de preferéncia formulado por

advogado até trinta minutos antes da hora prevista para o inicio da sessao;

IT - os remanescentes de sessoes anteriores;
ITI - os suspensos em sessao anterior em virtude de vista regimental;

IV - os demais processos constantes da pauta do dia.

Art. 120. As decisbes serdo tomadas pela maioria de votos, salvo as

hipoteses de deliberacdes do Tribunal Pleno, previstas nos incisos dos §§ 1° e 2° do
art. 64 deste Regimento.

Art. 121. Na ocorréncia de empate nas sessdes do Tribunal Pleno, da
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Secdo Administrativa e das Sec¢Oes Especializadas, prevalecera o voto proferido pelo
Presidente do Tribunal ou pelo Ministro que o estiver substituindo.

Art. 122. Proclamada a decisdo, ndo poderd ser feita apreciagdo ou
critica sobre a conclusdo adotada.

Art. 123. A votagdo sera iniciada com o voto do Relator. O Presidente
adotara votacdo simbdlica se ndo houver divergéncia; ocorrendo esta, prosseguira
colhendo votos a partir do Ministro mais antigo presente a sessao.

§ 10 O Presidente ou o Ministro que o estiver substituindo votara por
ultimo, salvo se for o Relator do processo.

§ 2° Nenhum Ministro podera eximir-se de votar, salvo nas hipoteses
de impedimento e de suspeicdo ou de ndo ter assistido ao relatério ou participado
dos debates.

Art. 124. Ao Relator poderdao ser solicitados esclarecimentos, sendo
facultado aos advogados, mediante autorizacao, apresentar questao de fato relativa
a controvérsia.

Art. 125. O Ministro usard o tempo que se fizer necessario para
proferir seu voto, podendo retomar a palavra para retificd-lo antes da proclamacao,
prestar esclarecimentos ou se for nominalmente referido, sendo vedadas as
interrupgdes e pronunciamentos sem prévia autorizacao do Presidente.

Art. 126. O julgamento, uma vez iniciado, sera ultimado na mesma
sessao, salvo se houver pedido de vista regimental, motivo relevante ou conversao
do julgamento em diligéncia, quando necessaria a decisdo da causa.

§ 1° Na hipdétese de conversdo do julgamento em diligéncia, o
processo sera retirado da pauta, devendo, apds ultimada, ser reincluido, com
preferéncia.

§ 29 Nenhum processo podera ficar suspenso por tempo
indeterminado, salvo:

I - quando pender incidente de uniformizacdo jurisprudencial, relativo
a matéria discutida no processo, com vistas a aprovacgao, modificagdo ou revogagdo
de enunciado de simula;

II - quando penderem os incidentes a que se referem as alineas c, d
e e do inciso I do art. 70; e

III - enquanto nao decidida argliicdo sobre declaragdo de
inconstitucionalidade de lei ou de ato normativo do Poder publico.

Art. 127. O Representante do Ministério Publico do Trabalho podera
usar da palavra, em seqliéncia ao relatério, quando solicitado por algum dos
Ministros ou quando entender necessaria a intervencdao, em cada caso, mediante
autorizacdo do Presidente.

Art. 128. Na oportunidade em que |he caiba votar, o Ministro podera
pedir vista regimental dos autos ou vista em Mesa. Sendo em Mesa, o julgamento
dar-se-a na mesma sessdo, tdo logo o Ministro que a requereu declare-se habilitado
a votar; em sendo regimental, ficard adiado o julgamento, salvo anterior
habilitagdo do Ministro que a requereu, para a primeira sessao subseqliente ao
término do prazo de 10 (dez) dias, podendo os demais Ministros adiantar seus
votos.
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$ § 1° O adiamento do julgamento em virtude de vista regimental sera
% registrado em certiddo, bem assim a data do seu prosseguimento e os votos
proferidos.
§ 20 Na data prevista, o processo sera apregoado independentemente
de devolucdao dos autos pelo autor do pedido de vista, hipétese em que este
providenciara no sentido de mandar trazé-los a sessao.

§ 3° Apregoado o processo na data aprazada, ndo estando o Ministro
gue pediu vista habilitado a votar, o processo serd adiado para a proxima sessdo,
sendo os autos previamente encaminhados a Secretaria respectiva, exceto quando
houver solicitacao fundamentada do Ministro e com autorizagao do Orgao julgador.

§ 4° Na hipdtese de mais de um pedido de vista, serd concedido aos
Ministros, sucessivamente, o prazo de 10 (dez) dias.

§ 59 Prosseguindo o julgamento, a votagao iniciar-se-a com o voto do
Ministro que requereu a vista regimental.

§ 69 Os pedidos de vista regimental formulados por Ministros que se
afastaram definitivamente do Tribunal serao desconsiderados, e o julgamento
prosseguira com a repeticdo do voto do Relator.

§ 7° O julgamento dos processos com vista regimental podera
prosseguir sem vinculacdo a Presidéncia e na auséncia do Relator, se ja houver
votado sobre toda a matéria.

§ 80 Na ocorréncia de afastamento definitivo do Relator, sem que
tenha proferido voto integral sobre a matéria em apreciacdo, o julgamento sera
reiniciado na fase em que se encontrar, considerados os votos ja proferidos e sob a
competéncia do Ministro que primeiro requereu a vista.

§ 99 Na sessao de prosseguimento do julgamento, ocorrendo
modificagdo no quorum, serd exigida a releitura do relatério e facultada a
renovacgao da sustentacdo oral, se presente o advogado.

§ 10. N&o participardo do julgamento ja iniciado ou em
prosseguimento os Ministros que nao tenham assistido ao relatério ou aos debates,
salvo quando, nao tendo havido sustentacdo oral, se derem por esclarecidos.

§ 11. Se, para efeito do quorum ou desempate na votacao, for
necessario o voto de Ministro nas condigdes do paragrafo anterior, serdao renovados
o relatério e a sustentacdo oral, computando-se os votos anteriormente proferidos.

§ 12. Ao reencetar-se o julgamento, serdo computados os votos ja
proferidos pelos Ministros, ainda que ndo comparecam ou hajam deixado o
exercicio do cargo.

Art. 129. No julgamento dos recursos, o mérito serda examinado apds
ultrapassada a fase de conhecimento.

Paragrafo Unico. Na hipétese de mais de um recurso com
preliminares distintas, a apreciacdo far-se-a sucessivamente na ordem de
preferéncia ditada pela prejudicialidade, considerado cada recurso isoladamente,
esgotando-se com o exame do mérito.
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Art. 130. O exame das preliminares preferem ao do mérito,
observando-se nos julgamentos os seguintes critérios:

I - rejeitada a preliminar ou se a decisdo liminar for compativel com a
apreciacdo do mérito, seguir-se-a o julgamento da matéria principal, pronunciando-
se todos os Ministros inclusive os vencidos na prefacial; e

II - o acolhimento da preliminar, se incompativel com o exame da
matéria principal, impedird o conhecimento do mérito.
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Art. 131. Para apuragdao da votacdo, havendo varias conclusbes
divergentes que apresentem ponto comum, os votos deverao ser somados no que
coincidirem. Permanecendo a divergéncia, sem possibilidade de qualquer soma,
serdo as questbes submetidas a apreciagdo, duas a duas, eliminando-se,
sucessivamente, as que tiverem menor votagdo e prevalecendo a que reunir, por
Ultimo, a maioria de votos.

Art. 132. Findo o julgamento, o Presidente proclamara a decisdo e, se
vencido o Relator, designard Redator do acérddao o Ministro prolator do primeiro
voto vencedor.

Art. 133. As decisOes proclamadas serdao consignadas em certidao,
gue sera juntada aos autos, na qual constara:

I - a identificacdo, o numero do processo € o nome das partes e dos
advogados que sustentaram oralmente;

IT - o nome do Ministro que presidiu a sessao de julgamento;

III - o nome do Representante do Ministério Publico do Trabalho
presente a sessao;

IV - o nome do Relator e dos Ministros que participaram do
julgamento;

V - a suspensdao do julgamento em virtude de pedido de vista
regimental, com registro dos votos ja proferidos e designacao da data para o seu
prosseguimento;

VI - a conclusdao do julgamento com a indicacao dos votos vencidos,
se houver;

VII - a designacdo do Ministro-Redator do acordao na hipdtese de nao
prevalecer o voto do Relator originario;

VIII - os impedimentos e suspeicdes dos Ministros para o julgamento;
e

IX - a data da realizacao da sessao.

Art. 134. No horario regimental, o Presidente, concluidos os
julgamentos, encerrara a sessao, devendo ser lavrada a respectiva ata.

Paragrafo Unico. Na hipdtese de remanescer sem julgamento ndmero
significativo de processos, a critério do Orgdo julgador, poderd o seu Presidente
designar outro dia para o prosseguimento da sessao, considerando-se intimados os
interessados, mediante o anuncio da deliberacdo.

Art. 135. Na ata serdao consignados, resumidamente, os assuntos
tratados na sessdo, devendo, ainda, constar:

I - dia, més, ano e hora da abertura da sessdo;

IT - nome do Ministro que presidiu a sessao;

III - nomes dos Ministros presentes;

IV - nome do representante do Ministério Publico do Trabalho;

V - sumaria noticia dos expedientes, das propostas e deliberacoes; e

VI - a identificacdo dos processos julgados, com o resultado da
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decisdo e os votos vencidos, nome das partes e o nome do advogado, se tiver
havido sustentacdo oral.

Art. 136. A ata, apos aprovada pelo Presidente do Colegiado, sera
publicada no Orgao Oficial.

Secao II1
Da Participacao dos Advogados

Art. 137. Nas sessOes de julgamento do Tribunal, os advogados, no
momento em que houverem de intervir, terdo acesso a tribuna.

Paragrafo Unico. Na sustentacdo oral ou para dirigir-se ao Colegiado,
envergarao beca, que |lhes sera disponibilizada.

Art. 138. Os pedidos de preferéncia, formulados pelos advogados
para os julgamentos de processos, encerrar-se-do trinta minutos antes do inicio da
sessdo e serao concedidos com observancia a ordem de registro no livro préprio.

Art. 139. O requerimento de preferéncia formulado por um mesmo
advogado, em relacdo a mais de trés processos, poderad ser deferido de forma
alternada, considerados os pedidos manifestados pelos demais advogados.

Art. 140. Os pedidos de adiamento de julgamento deverao ser
dirigidos a Presidéncia no inicio da sessdao e somente serdo admitidos com a
concordancia do Relator, e se devidamente justificados.

Art. 141. O advogado sem mandato nos autos ou que ndo o
apresentar no ato ndo podera proferir sustentagao oral, salvo motivo relevante que
justifique o deferimento da juntada posterior.

Art. 142. A sustentacdo oral sera feita de uma s6 vez, ainda que
arglida matéria preliminar ou prejudicial, e observara as seguintes disposicoes:

§ 19 Ao relatar processos com pedidos de preferéncia de advogados
para sustentacdo oral, o julgador fara um resumo da matéria em discussdo e
anteciparad sua conclusdo, hipdtese em que podera ocorrer a desisténcia da
sustentacdo ante a antecipacdo do resultado. Havendo, porém, qualquer voto
divergente daquele anunciado pelo Relator, o Presidente voltara a facultar a palavra
ao advogado desistente. Nao desistindo os advogados da sustentacdo, o Presidente
concederd a palavra a cada um dos representantes das partes, por 10 (dez)
minutos, sucessivamente.

§ 2° Usara da palavra, em primeiro lugar, o advogado do recorrente;
se ambas as partes o forem, o do autor.

§ 30 Aos litisconsortes representados por mais de um advogado, o
tempo lhes sera proporcionalmente distribuido, podendo haver prorrogacdo até o
maximo de 20 (vinte) minutos, ante a relevancia da matéria.

§ 49 Ndo havera sustentacdo oral em embargos de declaragao,
conflitos de competéncia e nos agravos, salvo nos agravos regimentais interpostos
contra despacho do Relator que indefere liminarmente mandado de seguranga,
acdo cautelar e agdo rescisdria e nos agravos a que se refere o § 1° do artigo 557
do Cddigo de Processo Civil.
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§ 5° O Presidente do Orgdo julgador cassara a palavra do advogado
que, em sustentacdo oral, conduzir-se de maneira desrespeitosa ou, por qualquer
motivo, inadequada.

Secao IV
Das Disposicoes Especiais

Art. 143. A Subsecdo I Especializada em Dissidios Individuais julgara
desde logo a matéria objeto da revista ndo conhecida pela Turma, caso conclua no
julgamento dos embargos interpostos que aquele recurso estava corretamente
fundamentado em literal violacdo de lei federal ou da Constituicdo da Republica,
assim como em contrariedade a Enunciado da Sumula da Jurisprudéncia da Corte
ou em Orientagao Jurisprudencial.

Secao V
Das Sessoes de Conselho

Art. 144. As sessOes no Tribunal, por sugestao do Presidente ou de
Ministro da Corte, desde que aprovada pela maioria, poderdo ser transformadas em
Conselho para debate secreto da matéria em apreciagao.

Paragrafo Unico. Além da hipdtese prevista no caput deste artigo, a
sessdo sera transformada em Conselho para o julgamento de processos sobre os
quais a lei exigir sigilo.

Art. 145. A sessao em Conselho prosseguird no mesmo local,
permanecendo, além dos Ministros, o Representante do Ministério Publico do
Trabalho, o Diretor da Secretaria do Colegiado, as partes interessadas e os
respectivos Procuradores.

Art. 146. A proclamacdao da matéria deliberada em Conselho sera
publica, salvo se o contelldo recomendar o contrario.

Secao VI
Das Sessoes Solenes

Art. 147. O Tribunal Pleno reunir-se-a em sessao solene para:

I - dar posse ao Presidente, Vice-Presidente e Corregedor-Geral;
IT - dar posse aos Ministros; e

III - celebrar acontecimento de alta relevancia.

Art. 148. O cerimonial das sessGes solenes sera regulado por ato do
Presidente do Tribunal.

Secao VII
Das DecisOes e Da Sua Publicagao

Art. 149. Os acorddos serdo assinados pelo Relator do processo ou
pelo julgador designado para lavra-lo.

Paragrafo Unico. Na auséncia dos julgadores referidos no caput deste
artigo, assinara o Presidente do Orgdo.
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Art. 150. O Representante do Ministério Publico consignara seu
"ciente” nos acdérddos prolatados nos processos em que o Ministério Publico do
Trabalho seja parte ou tenha oficiado nos autos, mediante parecer circunstanciado.

Paragrafo Unico. Na hipotese de ndo ser exarado o "ciente” a que se
refere o caput deste artigo, o acérddo serd publicado, sendo suficiente o registro
do nome do Procurador que tenha participado da sessdao de julgamento.

Art. 151. Os acorddos da Secdo Especializada em Dissidios Coletivos
serao publicados na integra, no Orgdo Oficial; os dos demais Colegiados terao
publicadas apenas a ementa e a parte dispositiva.

Paragrafo uUnico. A republicacdo de acérdao somente sera feita
quando autorizada pelo Presidente do Tribunal ou pelo Presidente do Colegiado
prolator da decisao.

Art. 152. Publicado o acdérdao, a Secretaria providenciara sua juntada
aos autos e os encaminhara a Procuradoria-Geral do Trabalho, quando o Ministério
Publico for parte.

Art. 153. Sdo requisitos do acérdao:

I - a ementa, que, resumidamente, consignara a tese juridica
prevalente no julgamento;

II - o relatério, contendo os nomes das partes, o resumo do pedido e
da defesa e o registro das principais ocorréncias do processo;

IIT - os fundamentos em que se baseia a decisdo; e

IV - o dispositivo.

TiTULO IT
DA JURISPRUDENCIA

CAPITULO I A
DA UNIFORMIZAGAO DA JURISPRUDENCIA

Art. 154. Para efeito do disposto nos artigos 894, alineas a e b, e
896, alineas a e b e §§ 39, 49, 50 e 6° da Consolidacdo das Leis do Trabalho, sera
consubstanciada em verbete a Sumula da Jurisprudéncia predominante do Tribunal
Superior do Trabalho.

Art. 155. Quando se tratar de exame de constitucionalidade de lei ou
de ato normativo do Poder publico, a edicdo de Enunciado independe da
observancia dos dispositivos regimentais que regem a matéria, salvo quanto a
exigéncia relativa a tomada de decisdo por maioria absoluta.

Art. 156. O incidente de uniformizacao reger-se-a pelos preceitos dos
artigos 476 a 479 do Cdédigo Processo Civil.

§ 1° O incidente pressupde a divergéncia de julgados oriundos de
Turmas diversas do Tribunal ou da Secdo Especializada em Dissidios Individuais
sobre interpretacdo de regra juridica, ndo necessariamente sobre matéria de
mérito, podendo resultar, também, da verificacdo, pelos votos proferidos, de que o
Colegiado adotara tese diversa da fixada em julgado prolatado por outro Orgado
judicante.
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Q § 29 O incidente pode ser suscitado por qualquer das partes, pelo
$ Ministério Publico do Trabalho ou por qualquer dos julgadores, pressupondo, nos
% dois primeiros casos, divergéncia jurisprudencial ja configurada.
§ 39 O Ministro somente podera suscitar o incidente ao proferir seu
voto.

§ 49 Quando suscitado pela parte, a peticao, devidamente
fundamentada, podera ser apresentada até o momento da sustentagdo oral,
competindo ao Orgao julgador apreciar preliminarmente o requerimento.

§ 59 Verificado o dissidio jurisprudencial pelo Colegiado, cumpre-lhe
dar seqliéncia ao incidente, lavrando o acérddo o Relator do recurso e, se vencido,
0 Ministro que primeiro tenha se manifestado no sentido da tese vencedora.

§ 6° A determinacdo de remessa ao Tribunal Pleno é irrecorrivel,
assegurada as partes a faculdade de sustentacdo oral por ocasido do julgamento.

§ 7° Sera Relator no Tribunal Pleno o Ministro originariamente
sorteado Relator do feito em que se verifica o incidente de uniformizagao; se
vencido, o Redator do acorddo referente ao incidente. Caso o Relator originario ndo
componha o Tribunal Pleno, o feito sera distribuido a um dos membros deste
Colegiado.

§ 89 Os autos serdao remetidos, em primeiro lugar, a Comissdo de
Jurisprudéncia, para emissdo de parecer e apresentacdo da proposta relativa ao
contelido e redagdo do verbete a ser submetido ao Tribunal Pleno, e, em segundo
lugar, serdao conclusos ao Relator para exame e inclusdao em pauta.

§ 99 As copias do acordao referente ao incidente de uniformizacéo e
do parecer da Comissao de Jurisprudéncia serdo remetidos aos Ministros da Corte,
tdo logo incluido em pauta o processo.

§ 10. Como matéria preliminar, o Tribunal Pleno decidird sobre a
configuracdo do dissenso jurisprudencial, passando, caso admitido, a deliberar
sobre as teses em conflito.

§ 11. A decisdo do Tribunal Pleno sobre o tema é irrecorrivel,
cabendo, ao Orgao julgador, no qual foi suscitado o incidente, aplicar a espécie,
quando da seqliéncia do julgamento, a interpretacao fixada.

§ 12. A tese adotada por maioria absoluta no julgamento pelo
Tribunal Pleno sera objeto de Sumula e constituira precedente na uniformizagdo da
jurisprudéncia predominante.

§ 13. Exceto na hipotese contemplada no paragrafo anterior, o
julgamento da Turma é recorrivel, inclusive no tocante a tese adotada pelo Tribunal
Pleno, observados os pressupostos de recorribilidade préprios de Embargos.

CAPITULO II
DA SUMULA

Art. 157. A Comissdo de Jurisprudéncia e Precedentes Normativos
incumbe propor a edicdo, revisdo ou cancelamento de Enunciado de Sumula de
Jurisprudéncia do Tribunal. Da deliberacdo da Comissao resultard um projeto,
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devidamente instruido, que serd encaminhado ao Presidente do Tribunal para ser
submetido a apreciagao do Tribunal Pleno.

Art. 158. A proposta de edicdo, revisdo ou cancelamento de
Enunciado de Sumula, firmada por mais de 10 (dez) Ministros da Corte ou de
iniciativa de qualquer Ministro do Tribunal, devera ser encaminhada a Comissdo de
Jurisprudéncia e Precedentes Normativos.

§ 1° A proposta firmada por mais de 10 (dez) Ministros da Corte sera
encaminhada pela Comissdao de Jurisprudéncia e Precedentes Normativos ao
Presidente do Tribunal, com parecer fundamentado e conclusivo, para ser
submetida a apreciacdao do Tribunal Pleno.

§ 2° A proposta de iniciativa de qualquer Ministro do Tribunal sera
apreciada pela Comissdo e, caso aprovada, resultara em um projeto, devidamente
instruido, que sera encaminhado ao Presidente do Tribunal para ser submetido a
apreciacdo do Tribunal Pleno.

Art. 159. Dos projetos resultantes da deliberacao da Comissao de
Jurisprudéncia e Precedentes Normativos constardo, além do oficio de
encaminhamento ao Presidente do Tribunal, a sugestdo, fundamentada, da edicdo,
da revisao, da manutencao ou do cancelamento do Enunciado, inclusive com a
proposta do texto do verbete a ser editado ou revisado, além da copia dos acérdaos
precedentes e da legislacdo pertinente.

Art. 160. O projeto de edicdo de Enunciado devera atender a um dos
seguintes pressupostos:

I - 3 (trés) acorddos da Secao Especializada em Dissidios Individuais,
reveladores de unanimidade em torno da tese;

I - 5 (cinco) acérddos da Segdo Especializada em Dissidios
Individuais, prolatados por maioria simples;

III - 9 (nove) acérddos de 3 (trés) Turmas do Tribunal, sendo 3 (trés)
de cada, prolatados por unanimidade; e

IV - 2 (dois) acérdaos de cada uma das Turmas do Tribunal,
prolatados por maioria simples.

Paragrafo Unico. Na hipdtese de matéria revestida de relevante
interesse publico e ja decidida por Colegiado do Tribunal, podera qualquer dos
Orgdos judicantes, a Comissdo de Jurisprudéncia e Precedentes Normativos, a
Procuradoria-Geral da Justica do Trabalho, o Conselho Federal da Ordem dos
Advogados do Brasil ou a Confederagdao Sindical de @&mbito nacional suscitar ou
requerer ao Presidente do Tribunal apreciacao pelo Tribunal Pleno de proposta de
edicdo de Enunciado, dispensados, nesta hipotese, os pressupostos dos incisos I a
IV deste artigo, deliberada preliminarmente, por dois tercos dos votos, a existéncia
de relevante interesse publico.

Art. 161. A edicdo, revisao ou revogacao de Enunciado serdo objeto
de apreciacao pelo Tribunal Pleno, considerando-se aprovado o projeto quando a
ele anuir a maioria absoluta de seus Membros efetivos.

§ 1° Os Enunciados, datados e numerados, serdo publicados por trés
vezes consecutivas no Didrio da Justica, observado o mesmo procedimento na
revisdao e no cancelamento.

§ 29 Os verbetes cancelados ou alterados manterdo a respectiva
numeracdo, com a nota correspondente, tomando novos nimeros os que forem
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modificados.

CAPITULO III
DOS PRECEDENTES

Art. 162. Das propostas resultantes da deliberagdao da Comissao de
Jurisprudéncia e Precedentes Normativos constardo, além do oficio de
encaminhamento ao Presidente do Tribunal, a sugestao do texto novo ou revisado,
a exposicdo dos motivos que justificaram o cancelamento, cépia dos acoérddos que
originaram os precedentes e copia da legislacdo pertinente a hipodtese.

Art. 163. A proposta de Precedente Normativo do Tribunal devera
atender a um dos seguintes pressupostos:

I - 3 (trés) acdérddos da Secdo Especializada em Dissidios Coletivos,
reveladores da unanimidade em torno da tese, desde que presentes aos
julgamentos pelo menos 7 (sete) Ministros integrantes da composigdo efetiva do
Orgao; e

IT - 5 (cinco) acorddos da Secdo Especializada em Dissidios Coletivos,
prolatados por maioria simples, desde que presentes aos julgamentos pelo menos 7
(sete) Ministros integrantes da composicao efetiva do Orgao.

Art. 164. A proposta de adocgdo, revisdao ou cancelamento de
Precedentes Normativos apresentada pela Comissdao de Jurisprudéncia e
Precedentes Normativos a Secdo Especializada em Dissidios Coletivos sera
aprovada pelo voto da maioria absoluta dos integrantes do Orgdo.

Art. 165. Aprovada a proposta de adocdo do Precedente Normativo
apresentada pela Comissdo de Jurisprudéncia e Precedentes Normativos, o verbete
passara a compor a jurisprudéncia da Secdo Especializada em Dissidios Coletivos,
tendo aplicagdo imediata.

Paragrafo Unico. Aprovada a proposta de revisao ou cancelamento de
Precedente Normativa, o verbete terda sua aplicacdo suspensa até deliberacdo do
Tribunal Pleno.

Art. 166. A jurisprudéncia normativa adotada, as revisbes e os
cancelamentos deverdo ser submetidos ao Tribunal Pleno para homologagao.

Paragrafo Unico. Homologada, a jurisprudéncia normativa passara a
denominar-se Precedente Normativo, com numeragao propria, devendo ser
publicado por 3 (trés) vezes consecutivas no Diario da Justica, observado o mesmo
procedimento nas hipdteses de revisdo e cancelamento.

Art. 167. Poderdo ser estabelecidos para cada uma das Subsecdes,
gue expressardo a orientacdo jurisprudencial da respectiva Subsecdo, quer para os
efeitos do que contém o Enunciado n® 333/TST, quer para o que dispdem o art. 557
e seu § 10 do Cédigo de Processo Civil.

Paragrafo Unico. A proposta de instituicio de novo verbete devera
atender a um dos seguintes pressupostos:

I - 3 (trés) acordaos da Subsecdo respectiva reveladores da
unanimidade em torno da tese, desde que presentes aos julgamentos pelo menos 6
(seis) Ministros, se se tratar da Subsecdo I, e 5 (cinco) Ministros, se se tratar da
Subsecdo II, computados apenas os votos dos integrantes da composicdao efetiva
da Subsecdo; e
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maioria simples, desde que presentes aos julgamentos pelo menos 6 (seis)
Ministros, se se tratar da Subsecao I, e 5 (cinco) Ministros, se se tratar da
Subsecdo II, computados apenas os votos dos integrantes da composicao efetiva
da Subsecao.

S
S
§ II - 5 (cinco) acérddaos da Subsecdao respectiva, prolatados por
&
L

Art. 168. A adogao, modificagdo ou cancelamento de verbete da
Orientacao Jurisprudencial incumbe a Comissdao de Jurisprudéncia e Precedentes
Normativos.

Paragrafo unico. Uma vez aprovada, a proposta passara a denominar-
se Orientacdo Jurisprudencial da Subsecdo, com numeracao propria, devendo ser
publicada no Diario da Justica, observado o mesmo procedimento nas hipoteses de
revisdao e cancelamento.

; CAPiTULO IV
DA DIVULGAGAO DA JURISPRUDENCIA DO TRIBUNAL

Art. 169. A jurisprudéncia do Tribunal sera divulgada pelas seguintes
publicagdes:

I - Diario da Justica;

IT - Revista do Tribunal Superior do Trabalho;

III - periddicos autorizados, mediante registro.

Paragrafo Unico. Além dos consagrados por sua tradicdo, sao
repositérios autorizados para indicacdo de julgados perante o Tribunal os
repertérios, revistas e periddicos registrados de conformidade com o ato normativo
baixado pela Presidéncia.

TIiTULO III
DOS ATOS PROCESSUAIS

CAPITULO I
DOS ATOS E FORMALIDADES

Secao I
Das Disposicoes Gerais

Art. 170. Os atos processuais serao autenticados, conforme o caso,
mediante a assinatura ou rubrica do Presidente, dos Ministros ou dos servidores
para tal fim qualificados.

Paragrafo Unico. E exigida a assinatura usual nos acérddos, na
correspondéncia oficial, no fecho das cartas de sentenca e nas certidGes.

Secao II
Das Notificacdes e dos Editais

Art. 171. A critério do Presidente do Tribunal, dos Presidentes das
Turmas ou do Relator, conforme o caso, a notificacdo de ordens ou decisbes sera
feita:

I - por publicacdo no Diario da Justica da Unido;

IT - por servidor credenciado da Secretaria; e
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Q IIT - por via postal ou por qualquer modo eficaz de telecomunicagao,
$ com as cautelas necessarias a autenticagdo da mensagem e do recebimento.
h Paragrafo Unico. Poder-se-a admitir a resposta pela forma indicada no
inciso III deste artigo.

Art. 172. Da publicacdo do expediente de cada processo constara,
além do nome das partes, o de seu advogado.

Art. 173. E suficiente a indicagdo do nome de um dos advogados,
guando a parte houver constituido mais de um, ou o constituido substabelecer a
outro com reserva de poderes.

Art. 174. A retificacdo de publicacdo no Diario da Justica, com efeito
de intimagdo, decorrente de incorrecdes ou omissbes, sera providenciada pela
Secretaria do Orgdo responsavel pela publicacdo, mediante despacho do Presidente
do Tribunal ou do Presidente de Turma, ou por deliberacdo do Orgdo julgador,
conforme o caso.

Art. 175. Os editais destinados a divulgacdao de ato poderdo conter
apenas o essencial a defesa ou a resposta, observadas as normas previstas na lei
processual.

Art. 176. Nas férias dos Ministros, ndo se interrompera a publicagdo
de acoérdaos, decisdes e despachos no Orgdo oficial.

CAPITULO II
DOS PRAZOS

Art. 177. A contagem dos prazos no Tribunal sera feita segundo as
normas estabelecidas nas leis processuais, aplicaveis ao processo do trabalho,
ainda que se trate de procedimento administrativo.

§ 1° Ndo correm os prazos nas férias dos Ministros.

§ 29 Nos casos deste artigo, os prazos comecam ou continuam a fluir
no dia de reabertura do expediente forense.

Art. 178. Os prazos para os Ministros, salvo acumulo de servigo, sdo
0s seguintes:

I - 15 (quinze) dias para atos administrativos e despachos em geral;

IT - 30 (trinta) dias para o visto do Relator;

III - 15 (quinze) dias para o visto do Revisor;

IV - 15 (quinze) dias para lavratura de acérdao, exceto o referente as
decisbes normativas, em que o prazo é de 10 dias;

V - 15 (quinze) dias para justificativa de voto; e

VI - 10 (dez) dias para vista regimental de processo.

Paragrafo Unico. Por deliberacdo do Tribunal Pleno, os prazos fixados
neste artigo poderdo ser suspensos, caracterizada situacdo excepcional que o
justifique.

CAPiTULO III
DOS DADOS ESTATISTICOS
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$ Art. 179. Os dados estatisticos relativos as atividades jurisdicionais
% dos Orgdos do Tribunal e dos Ministros serdo publicados, mensalmente, no Orgdo
Oficial.

Art. 180. Da publicagdo da estatistica devera constar o nome dos
julgadores, o numero de feitos que lhes foram distribuidos ou conclusos no més, os
despachos proferidos, os processos julgados, os acorddos lavrados, os pedidos de
vista, bem assim o0s processos pendentes de exame e de inclusdo em pauta, e os
processos com vista a Procuradoria-Geral do Trabalho.

CAPiTULO IV
DAS AUDIENCIAS

Art. 181. As audiéncias para instrugdo de processo da competéncia
originaria do Tribunal serdo publicas e realizadas nos dias e horarios marcados pelo
Presidente ou pelo Ministro por ele designado, por delegagdao do Presidente, ou pelo
Relator, presente o Diretor-Geral de Coordenacdo Judicidria ou os Diretores das
Secoes Especializadas em Dissidios Individuais ou Coletivos, conforme o caso.

Paragrafo Unico. O Ministro que presidir a audiéncia deliberard sobre
o que lhe for requerido.

Art. 182. Ninguém se retirard da sala de audiéncia a que haja
comparecido para dela participar sem permissao do Ministro que a presidir.

Art. 183. Sera lavrada ata da audiéncia de instrucao e conciliacdo.

TiTULO IV )
DOS PROCESSOS EM ESPECIE

CAPITULO I A
DOS PROCESSOS SOBRE COMPETENCIA

Secao I
Do Habeas Corpus

Art. 184. Impetrado o habeas corpus, o Relator requisitara
informacdes do apontado coator, no prazo que fixar, podendo, ainda:

I - nomear advogado para acompanhar e defender oralmente o
pedido, se o impetrante ndo for bacharel em Direito;

IT - ordenar diligéncias necessarias a instrucdo do pedido;

III - se convier ouvir o paciente, determinar sua apresentacdao a
sessdo de julgamento; e

IV - no habeas corpus preventivo, expedir salvo-conduto a favor do
paciente, até decisdo do feito, se houver grave risco de consumar-se a violéncia.

Art. 185. Instruido o processo e ouvido o Ministério Publico, o Relator
o colocara em Mesa para julgamento, imediatamente, na primeira sessdo da
Turma, da Secao, da Subsecdo ou do Tribunal Pleno.
Paragrafo Unico. Opondo-se o paciente, ndo se conhecera do pedido.
Art. 186. A decisdo concessiva de habeas corpus sera
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imediatamente comunicada as autoridades a quem couber cumpri-la, sem prejuizo
da remessa de copia do acorddo.

Paragrafo Unico. A comunicagdo, mediante oficio ou qualquer outro
meio idoneo, bem como o salvo-conduto, em caso de ameaca de violéncia ou
coacgao, serao firmados pelo Relator.

Art. 187. O carcereiro ou o diretor da prisdo, o escrivao, o oficial de
justica ou a autoridade judiciaria, policial ou militar, que embaracar ou procrastinar
o encaminhamento do pedido de habeas corpus, ou as informacoes sobre a causa
da violéncia, coacdo ou ameaca, serao multados na forma da legislacao processual
vigente, sem prejuizo de outras sangdes penais ou administrativas.

Art. 188. Havendo desobediéncia ou retardamento abusivo no
cumprimento da ordem de habeas corpus, de parte do detentor ou carcereiro, o
Presidente do Tribunal, da Segdo, da Subsecdo ou da Turma expedird mandado
contra o desobediente e oficiara ao Ministério Publico, a fim de que promova a agao
penal.

Paragrafo unico. Na hipotese deste artigo, a Secao, a Subsecdo, a
Turma ou o respectivo Presidente tomara as providéncias necessarias ao
cumprimento da decisdo, com emprego dos meios legais cabiveis.

Art. 189. Quando o pedido for manifestamente incabivel, ou for
manifesta a incompeténcia do Tribunal para dele conhecer originariamente, ou for
reiteracdo de outro com os mesmos fundamentos, o Relator o indeferira
liminarmente.

Secao II
Da Reclamacao

Art. 190. A reclamacdo é a medida destinada a preservacdao da
competéncia do Tribunal ou a garantia da autoridade de suas decisdes, quer sejam
proferidas pelo Pleno, quer pelos drgdos fracionarios.

§ 1° Nao desafia a autoridade da decisdo a que for proferida em
relacdo processual distinta daquela que se pretenda ver preservada.

§ 20 Estdo legitimados para a reclamacdo a parte interessada ou o
Ministério Publico do Trabalho.

§ 39 Compete ao Pleno processar e julgar a reclamacgao.

§ 49 Oficiard no feito o Ministério Publico do Trabalho, como custos
legis, salvo se figurar como reclamante.

Art. 191. A reclamacao, dirigida ao Presidente do Tribunal e instruida
com prova documental, sera autuada e distribuida, sempre que possivel, ao Relator
da causa principal.

Art. 192. Ao despachar a inicial, incumbe ao Relator:

I - requisitar informacdes da autoridade a quem for atribuida a
pratica do ato impugnado, para que as apresente no prazo de 10 (dez) dias; e

II - ordenar liminarmente, se houver risco de dano irreparavel, a
suspensao do processo ou do ato impugnado.
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$ Paragrafo Unico. Decorrido o prazo para informacgbes, o Ministério
% Publico tera vista dos autos por 8 (oito) dias, salvo se figurar como reclamante.
Art. 193. A reclamacdao podera opor-se, fundamentadamente,
qualquer interessado.

Art. 194. Julgada procedente a reclamacdo, o Tribunal Pleno cassara
a deliberacdo afrontosa a decisdo do Tribunal Superior do Trabalho ou determinara
medida adequada a preservacao da sua competéncia.

Secao III
Dos Conflitos de Competéncia e de Atribuicoes

Art. 195. O conflito de jurisdicdo ou competéncia podera ocorrer
entre autoridades judiciarias, e o de atribuicdes, entre autoridades judiciarias e
administrativas.

Art. 196. Dar-se-a conflito quando:

I - ambas as autoridades se julgarem competentes;

IT - ambas se considerarem incompetentes; e

III - houver controvérsia entre as autoridades sobre a reunido ou
separagao de processos.

Art. 197. O conflito podera ser suscitado pela parte interessada ou
seus representantes legais, pelo Ministério Publico do Trabalho ou pelos Juizes e
Tribunais Regionais do Trabalho.

Art. 198. O processo de conflito sera autuado e distribuido, observada
a competéncia dos Orgaos judicantes do Tribunal.

Art. 199. O Relator, de oficio ou a requerimento de qualquer das
partes, podera determinar, quando positivo o conflito, o sobrestamento do processo
e, na hipotese de conflito negativo, designar um dos Orgdos para, em carater
provisorio, decidir as medidas urgentes.

Art. 200. O Relator, sempre que necessario, determinara que as
autoridades em conflito sejam ouvidas no prazo de 10 (dez) dias.

Art. 201. Proferida, a decisdo serd comunicada, imediatamente, as
autoridades em conflito, devendo prosseguir o feito no Juizo ou Tribunal
competente.

Art. 202. Da decisdao de conflito ndo caberd recurso, ndao podendo a
matéria ser renovada na discussdo da causa principal.

CAPITULO II
DAS AGOES ORIGINARIAS

Secao I
Do Mandado de Seguranca

Art. 203. Cabe mandado de seguranca contra ato do Presidente ou de
qualquer dos Membros da Corte, observadas para o julgamento as regras
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referentes & competéncia dos Org&os judicantes do Tribunal.

Art. 204. O mandado de seguranca, de competéncia originaria do
Tribunal, terd seu processo iniciado por peticdao, em duplicata, que preenchera os
requisitos legais e contera a indicacdo precisa da autoridade a quem se atribua o
ato impugnado.

§ 19 A segunda via da inicial devera conter as cdpias autenticadas
dos documentos que acompanham a primeira via.

§ 20 Afirmado pelo requerente que o documento necessario a prova
de suas alegacdes se encontra em reparticdo ou estabelecimento publico ou em
poder de autoridade que lhe recuse certidao, solicitara ao Relator seja requisitada,
por oficio, a exibicdo do documento, em original ou cdpia autenticada, no prazo de
5 (cinco) dias Uteis. Se a autoridade indicada pelo requerente for a coatora, far-se-
a requisicdo no proéprio instrumento da intimacao.

Art. 205. Distribuido o feito na forma regimental, o Relator mandara
ouvir a autoridade dita coatora, mediante oficio acompanhado da segunda via da
peticdo, instruida com as cépias dos documentos, a fim de que preste informacdes,
no prazo legal.

§ 19 A peticdo inicial podera de plano ser indeferida pelo Relator, ndo
sendo hipdotese de mandado de seguranca ou ndo atendidos os requisitos do artigo
anterior, devendo os autos ser remetidos ao Juizo competente, se manifesta a
incompeténcia do Tribunal, dispensadas as informacbes da autoridade dita coatora.

§ 20 O Relator podera ordenar a suspensdo liminar do ato que deu
motivo ao pedido, quando for relevante o fundamento e do ato impugnado puder
resultar a ineficacia da medida, caso seja deferida.

Art. 206. Transcorrido o prazo legal para as informacdes, o Relator
determinard a remessa dos autos a Procuradoria-Geral do Trabalho.

Secgao II
Da Agao Rescisoéria

Art. 207. Caberd acdo rescisoria dos acérddaos prolatados pelo
Tribunal, no prazo e nas hipoteses previstas na legislagdo processual apljcével,
observadas, para o julgamento, as regras alusivas a competéncia dos Orgaos
judicantes da Corte.

Art. 208. A acgao resciséria tera inicio por peticdo, acompanhada de
tantas cdpias quantos forem os réus e preenchidos os requisitos da legislacdo
processual compativeis com o processo do trabalho.

Art. 209. A peticdo inicial sera indeferida pelo Relator se ndo
preenchidas as exigéncias legais e ndo suprida a irregularidade.

Art. 210. Compete ao Relator, se a peticdo preencher os requisitos
legais:

I - ordenar as citagdes e intimacdes requeridas;

IT - receber ou rejeitar, in limine, a peticdo inicial e as excegodes
opostas e designar audiéncia especial para produgao de provas, se requeridas ou se
lhe parecerem necessarias;
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@ III - submeter a julgamento em Mesa as questOes incidentes e as
$ excegOes opostas, quando regularmente processadas; e
% IV - dar vista ao Ministério Publico do Trabalho, sempre que couber,
depois das alegacgodes finais das partes.
Art. 211. Feita a citagdo, o réu, no prazo assinado pelo Relator, que
ndo podera ser inferior a 15 (quinze) dias nem superior a trinta, apresentara a
contestacgao.

Art. 212. Ultimada a fase probatoria, permanecerdo os autos na
Secretaria, para oferecimento de razdes finais, tendo as partes, sucessivamente, o
prazo de 10 (dez) dia.

Paragrafo Unico. Findo esse prazo e tendo oficiado, quando cabivel,
ao Ministério Publico do Trabalho, serdo os autos conclusos, respectivamente, ao
Relator e ao Revisor.

Secgao II1
Dos Dissidios Coletivos

Art. 213. Frustrada, total ou parcialmente, a autocomposicao dos
interesses coletivos em negociagdo promovida diretamente pelos interessados, ou
mediante intermediacdo administrativa do Orgdo competente do Ministério do
Trabalho, podera ser ajuizada a acao de dissidio coletivo.

§ 1° Na impossibilidade real de encerramento da negociagao coletiva
em curso antes do termo final a que se refere o artigo 616, § 39, da CLT, a
entidade interessada podera formular protesto judicial em peticdo escrita dirigida
ao Presidente do Tribunal, a fim de preservar a data-base da categoria.

§ 20 Deferida a medida prevista no item anterior, a representacao
coletiva sera ajuizada no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados da intimacao,
sob pena de perda da eficacia do protesto.

Art. 214. Tém legitimidade para o ajuizamento do dissidio coletivo as
entidades sindicais e os empregadores, estes quando ndo houver entidade sindical
representativa ou os interesses em conflito sejam particularizados.

Art. 215. Na ocorréncia de paralisacdo do trabalho, em virtude de
greve, sem ajuizamento do correspondente dissidio coletivo, o Ministério Publico do
Trabalho poderd instaurar a instancia judicial quando a defesa da ordem juridica ou
o interesse publico assim o exigir.

Art. 216. Os dissidios coletivos podem ser:

I - de natureza econdmica, para a instituicdo de normas e condicGes
de trabalho;

II - de natureza juridica, para interpretacdo de cldusulas de
sentengas normativas, de instrumentos de negociacdo coletiva, acordos e
convengoes coletivas, de disposicOes legais particulares de categoria profissional ou
econdmica e de atos normativos;

III - originarios, quando inexistentes ou em vigor normas e condigcdes
especiais de trabalho decretadas em sentenca normativa;

IV - de revisdo, quando destinados a reavaliar normas e condigdes
coletivas de trabalho preexistentes que se hajam tornado injustas ou ineficazes
pela modificacdo das circunstancias que as ditaram; e
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@ V - de declaragao sobre a paralisagdo do trabalho decorrente de

$ greve dos trabalhadores.

% Art. 217. A representacdo para instauragdo da instdncia judicial
coletiva formulada pelos interessados serd apresentada em tantas vias quantas
forem as entidades suscitadas mais uma e devera conter:

I - designacdo e qualificacdo da(s) entidade(s) suscitante(s) e
suscitada(s), sindical(is) ou empregadora(s);

II - indicacdo da delimitacdo territorial de representacdo das
entidades sindicais, como das categorias profissionais e econ6micas envolvidas no
dissidio coletivo;

ITII - exposicao das causas motivadoras do conflito coletivo ou da
greve, se houver, e indicacdo das pretensoes coletivas, aprovadas em assembléia
da categoria profissional, quando for parte entidade sindical de trabalhadores de
primeiro grau, ou pelo conselho de representantes, devidamente autorizado pelas
assembléias das entidades sindicais inferiores, quando for suscitante entidade
sindical de segundo grau ou de grau superior;

IV - comprovacdo da tentativa de negociacdo ou das negociagdes
realizadas e indicacdo das causas que impossibilitaram o éxito da composicao direta
do conflito coletivo;

V - apresentacdao em forma clausulada de cada um dos pedidos,
acompanhados de uma sintese dos fundamentos a justifica-los; e

VI - data e assinatura do representante.

Paragrafo Unico. A representacdo devera estar acompanhada dos
seguintes documentos:

I - correspondéncia, registros e atas referentes a negociacdo coletiva
tentada ou realizada diretamente ou mediante a intermediacdo do Orgdo
competente do Ministério do Trabalho, na forma do inciso I do caput;

II - copia autenticada da sentenca normativa anterior, do instrumento
normativo, do acordo ou convencao coletiva, ou, ainda, do laudo arbitral, acaso
existente;

III - copia autenticada da ata da assembléia da categoria que
aprovou as reivindicacOes e concedeu poderes para a negociacao coletiva e para o
acordo judicial, ou, ainda, de aprovacgdo das clausulas e condicbes acordadas,
observado o quorum legal; e

IV - copia autenticada do livro ou das listas de presenca dos
associados participantes da assembléia deliberativa, ou outros documentos habeis a
comprovacao de sua representatividade.

Art. 218. Autuada a representagdo, com os documentos que a
acompanham, os autos serdo conclusos ao Presidente do Tribunal, que verificara a
observancia dos requisitos indicados. Constatado que a representacdo ndo retne os
requisitos exigidos ou que apresenta defeitos ou irregularidades capazes de
dificultar a sua apreciacdo, ou, ainda, que estd desacompanhada dos documentos
aludidos, sera determinado que o(s) suscitante(s) a emende(m) ou complete(m),
no prazo maximo de 10 (dez) dias.

§ 1° Nao cumprida a diligéncia determinada, na forma do item
anterior, o processo sera extinto mediante o indeferimento da representacdo.

§ 2° Preenchidas as exigéncias, sera designada audiéncia de
conciliacdo e instrucdo a ser realizada no menor prazo possivel, cientificadas as
partes.

Art. 219. A audiéncia sera presidida pelo Presidente ou, por sua
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delegacao, pelo Vice-Presidente, pelo Corregedor-Geral ou pelo Ministro mais antigo
integrante da Segao de Dissidios Coletivos.

Art. 220. Na audiéncia designada, o suscitado deduzird sua defesa,
acompanhada de proposta de conciliagdo amigavel da lide, fundamentada nas
circunstancias faticas e juridicas que recomendariam sua adogdo, destacando, em
relacdo as clausulas que importem em elevacdes salariais, as condicbes financeiras
da(s) empresa(s), bem assim a situacdo econOmica do respectivo setor de
atividades.

Paragrafo Unico. Recusadas as bases da conciliacdo proposta pelos
interessados, o Ministro que presidir a audiéncia apresentara a solucdo que lhe
parecer adequada para resolver o dissidio. Persistindo a impossibilidade de
composicdo amigavel do conflito, serdao determinadas as diligéncias necessarias a
instrucdo do feito.

Art. 221. Alcancada a conciliagdo ou encerrada a instrugdo, o
processo sera distribuido mediante sorteio.

§ 1° O Ministério Publico do Trabalho podera emitir o seu parecer
oralmente, na hipdtese de conciliacdo ou apds o encerramento da instrugao, o qual
sera reduzido a termo, ou na sessao de julgamento do dissidio, transcrito em
sintese na certiddao, pela Secretaria, ou, ainda, por escrito, no prazo de 8 (oito)
dias, mediante remessa dos autos pelo Relator.

§ 20 Os trabalhos da audiéncia de conciliagdo e instrucdo serao
registrados em ata.

Art. 222. O Relator tera o prazo maximo de 10 (dez) dias para
examinar os autos e submeter o dissidio a julgamento, em sessdo ordinaria ou
extraordinaria do Orgdo competente. Nos casos de urgéncia, o Relator examinara
0s autos com a necessaria presteza, de modo a possibilitar o julgamento imediato
do dissidio.

Art. 223. Para julgamento, o processo sera incluido em pauta
preferencial, se for caso de urgéncia, sobretudo na ocorréncia ou iminéncia de
paralisacao do trabalho.

Paragrafo unico. Na hipotese de greve em servicos ou atividades
essenciais, poderd o Presidente do Tribunal, justificando a urgéncia, dispensar a
inclusdo do processo em pauta, convocar sessdao para julgamento do dissidio
coletivo, notificando as partes, por meio de seus patronos, e cientificando o
Ministério Publico, tudo com antecedéncia de, pelo menos, 12 (doze) horas.

Art. 224. A apreciacdo do dissidio far-se-a clausula a clausula,
podendo a Secao de Dissidios Coletivos, antes da proclamacgao final do julgamento,
na mesma assentada, e tendo em vista o total dos pedidos examinados, rever a
solucao proposta, de modo que a sentenca normativa traduza, no seu conjunto,
justa composicao do conflito de interesses das partes e guarde adequagao com os
da coletividade.

Art. 225. Noticiando os autos a paralisacdo do trabalho em
decorréncia de greve em servicos ou atividades essenciais, o Presidente do Tribunal
podera expedir ato dispondo sobre o atendimento das necessidades inadidveis da
comunidade.
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@ Art. 226. O Colegiado competente, apreciando a paralisagdao do
$ trabtho,A pronunciar-se-a sobre a qualificagdo juridica da greve e suas
% consequeéncias.
Art. 227. Verificando o Orgéo julgador originario que a representacdo
ndo relne os requisitos intrinsecos ou extrinsecos estabelecidos, suspendera o
julgamento do dissidio, assinando prazo aos interessados para que supram a
deficiéncia, sob pena de extincdo do processo sem julgamento do mérito.

Art. 228. Peticionada a homologacao de acordo em processo de
dissidio coletivo, antes ou depois do julgamento, da apresentacao de recursos ou
da publicacdo do acorddo, adotar-se-a o seguinte procedimento:

I - o pedido de homologacao de acordo sera relatado pelo Relator
origindrio ou pelo Redator designado para lavrar o acérddao do julgamento ja
realizado, se for o caso;

II - o processo sera redistribuido a um dos Membros do Colegiado, se
ausente, por qualquer motivo, o Relator; e

Il - o pedido de homologagdo de acordo sera apreciado,
independentemente de publicacdo de pauta, cabendo ao Relator apresentar os
autos em Mesa, na primeira sessao ordinaria subseqiiente a formulacdo do pedido
ou em sessdo extraordindria designada para esse fim, sendo de igual modo
dispensada a prévia inclusdo em pauta quando o pedido ingressar antes do
julgamento do recurso ordinario.

Art. 229. O acordo judicial homologado no processo de dissidio
coletivo, abrangendo a totalidade ou ndo das pretensdes, tem forca de decisao
irrecorrivel para as partes.

CAPITULO III
DOS RECURSOS

Secgao I
Do Recurso Ordinario

Art. 230. Cabe recurso ordinario para o Tribunal das decisbes
definitivas proferidas pelos Tribunais Regionais do Trabalho em processos de sua
competéncia originaria, no prazo legal, contado da publicagdo do acérdao ou de sua
conclusdo no Orgdo Oficial.

Art. 231. E cabivel recurso ordinario em:
I - dissidio coletivo;

IT - agravo regimental;

III - acdo rescisoria;

IV - acdo anulatéria;

V - acdo declaratoria;

VI - acdo cautelar;

VII - habeas corpus; e

VIII - mandado de seguranca.

Paragrafo Unico. Os recursos serdo interpostos no grau jurisdicional
de origem.

Secao II
Do Recurso de Revista
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§ Art. 232. O recurso de revista, interposto na forma da lei, é
& apresentado no Tribunal Regional do Trabalho e tem seu cabimento examinado em
despacho fundamentado pela Presidéncia da Corte de origem.

§ 19 Para comprovacdo da divergéncia justificadora do recurso, é
necessario que o recorrente:

I - junte certiddo ou cépia autenticada do acérdao paradigma ou cite
a fonte oficial ou repositério autorizado em que foi publicado; e

IT - transcreva, nas razdes recursais, as ementas e/ou trechos dos
acérdaos trazidos a configuracdo do dissidio, mencionando as teses que
identifiguem os casos confrontados, ainda que os acorddos ja se encontrem nos
autos ou venham a ser juntados com o recurso.

§ 20 Sao fontes oficiais de publicagdo dos julgados o Diario da Justica
da Unidao e dos Estados, a Revista do Tribunal Superior do Trabalho, as revistas
publicadas pelos Tribunais Regionais do Trabalho e os repositérios autorizados a
publicacdo da jurisprudéncia trabalhista.

Secao III
Do Agravo de Instrumento

Art. 233. O agravo de instrumento interposto contra despacho
denegatdrio do processamento de recurso de competéncia desta Corte sera
autuado e distribuido, observada a competéncia dos Orgdos do Tribunal, aplicando-
se quanto a tramitagdo e julgamento as disposicGes inscritas nesta Secao.

Art. 234. Quando o agravo de instrumento tramitar nos autos
principais em que haja recurso de revista da outra parte, o processo sera autuado
como agravo de instrumento em recurso de revista e recurso de revista - AIRR e
RR e receberda um Unico nimero, observada a ordem cronoldgica do ingresso do
processo no Tribunal Superior do Trabalho.

Art. 235. Quando o agravo de instrumento for processado nos autos
principais, nos quais se encontra sobrestado julgamento de recurso de revista da
outra parte, na autuagdo do processo sera considerado o numero originario do
recurso de revista sobrestado e observada a classe de agravo de instrumento em
recurso de revista e recurso de revista (AIRR e RR).

Paragrafo Unico. O processo sera distribuido ao Relator do recurso de
revista sobrestado. Se o Relator ndo se encontrar em exercicio no Orgdo prevento,
havera a redistribuicdo no ambito do Colegiado a um dos seus integrantes.

Art. 236. Em se tratando de agravo de instrumento que tramita
conjuntamente a recurso de revista, em autos apartados, se provido o agravo,
publicar-se-a a certiddo, para efeito de intimacdo das partes, dela constando que o
julgamento de ambos os recursos de revista dar-se-a na primeira sessdo ordinaria
subseqliente a data da publicagdo.

§ 1° Os autos do agravo de instrumento serdo apensados aos do
processo principal, com a alteragdo dos registros relativamente as partes,
permanecendo a numeracgdo constante dos autos principais.

§ 20 Julgados os recursos de revista, sera lavrado um Unico acérdao
gue consignara também os fundamentos do provimento do agravo de instrumento,
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fluindo a partir da data de publicagdo do acdérddo o prazo para interposicéo de
embargos de declaracdao e/ou embargos a Secdo de Dissidios Individuais.

Art. 237. Interposto apenas agravo de instrumento, processado
mediante traslado ou nos autos principais, se lhe for dado provimento, observar-se-
a o procedimento do art. 236, caput e § 20,

§ 1° O processo, nesta hipdtese, sera reautuado como recurso de
revista, mantida a numeracdo dada ao agravo de instrumento.

§ 20 Nao sendo conhecido ou provido o agravo de instrumento, sera
lavrado o respectivo acérdao.

Art. 238. Em quaisquer das situagdes previstas nos arts. 234 e 235
deste regimento, se ndo for conhecido ou provido o agravo de instrumento, sera de
imediato julgado o recurso de revista, com lavratura de um Unico acérdao.

Paragrafo Unico. Na hipdtese do art. 236, se nao for conhecido ou
provido o agravo de instrumento, serd de imediato julgado o recurso de revista,
com lavratura de acérdaos distintos.

CAPiTULO IV
DOS RECURSOS DAS DECISOES PROFERIDAS NO TRIBUNAL

Secao I
Dos Embargos

Art. 239. Cabem embargos das decisdes das Turmas do Tribunal, no
prazo de 8 (oito) dias contados de sua publicagdo, na forma da lei.

§ 19 A comprovacao da divergéncia de julgados sera feita na forma
dos §§ 10 e 29 do art. 232 deste Regimento.

§ 20 Registrado na peticdo o protocolo e encaminhada a Secretaria da
Turma prolatora da decisdo embargada, sera aberta vista dos autos a parte
contraria, para impugnacgdo, no prazo legal. Transcorrido o prazo, o processo sera
remetido a Secretaria de Distribuicdo para ser imediatamente distribuido.

Secao II
Dos Embargos Infringentes

Art. 240. Cabem embargos infringentes das decisdes ndo unanimes
proferidas pela Segdo Especializada em Dissidios Coletivos, no prazo de 8 (oito)
dias, contados da publicacdo do acorddo no Orgao Oficial, nos processos de
Dissidios Coletivos de competéncia originaria do Tribunal.

Art. 241. Registrado na peticdo o protocolo e encaminhada a
Secretaria do Orgdo julgador competente, serd aberta vista dos autos & parte
contraria, para impugnacdo, no prazo legal. Transcorrido o prazo, o processo sera
remetido a Secretaria de Distribuigdo para ser imediatamente distribuido.

Art. 242. Desatendidas as exigéncias legais relativas ao cabimento
dos embargos infringentes, o Relator denegara seguimento ao recurso, facultada a
parte a interposicdo de agravo regimental.
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Secgao II1
Do Agravo Regimental

Art. 243. Cabe agravo regimental, no prazo de 8 (oito) dias, para o
Tribunal Pleno, Secao Administrativa, Secdes Especializadas e Turmas, observada a
competéncia dos respectivos (')rgéos, nas seguintes hipoteses:

I - do despacho do Presidente do Tribunal que denegar seguimento
aos embargos infringentes;

IT - do despacho do Presidente do Tribunal que suspender execugao
de liminares ou de decisdo concessiva de mandado de segurancga;

III - do despacho do Presidente do Tribunal que conceder ou negar
suspensao da execucgdo de liminar ou da sentenca em cautelar;

IV - do despacho do Presidente do Tribunal concessivo de liminar em
mandado de seguranca ou em agao cautelar;

V - do despacho do Presidente do Tribunal proferido em efeito
suspensivo;

VI - das decisdes e despachos proferidos pelo Corregedor-Geral;

VII - do despacho do Relator que negar prosseguimento a recurso,
excecao feita ao disposto no art. 245;

VIII - do despacho do Relator que indeferir inicial de acao de
competéncia originaria do Tribunal; e

IX - do despacho ou da decisdao do Presidente do Tribunal, de
Presidente de Turma, do Corregedor-Geral ou Relator que causar prejuizo ao direito
da parte, ressalvados aqueles contra os quais haja recursos préprios previstos na
legislagdo ou neste Regimento.

Art. 244. O agravo regimental sera concluso ao prolator do despacho,
que podera reconsidera-lo ou determinar sua inclusdo em pauta para a apreciagao
do Colegiado competente para o julgamento da acdao ou do recurso em que exarado
o despacho.

§ 190 Os agravos regimentais interpostos contra ato ou decisdao do
Presidente do Tribunal e do Corregedor-Geral, desde que manifestados no periodo
do respectivo mandato, serdo por eles relatados. Os agravos regimentais opostos
apos o término da investidura no cargo do prolator do despacho serdo conclusos ao
Ministro sucessor.

§ 20 Os agravos regimentais interpostos contra despacho do Relator,
na hipétese de seu afastamento temporario ou definitivo, serdo conclusos,
conforme o caso, ao Juiz convocado ou ao Ministro nomeado para a vaga.

§ 39 Os agravos regimentais interpostos contra despacho do
Presidente do Tribunal, proferidos durante o periodo de recesso e férias serao
julgados pelo Relator do processo principal, salvo nos casos de competéncia
especifica da Presidéncia da Corte.

§ 4° O acorddo do agravo regimental sera lavrado pelo Relator, ainda
que vencido.
Secao IV
Do Agravo
Art. 245. Cabera agravo ao Colegiado competente para o julgamento
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do respectivo recurso, no prazo de 8 (oito) dias, a contar da publicacdo no Diario da
Justiga:

I - da decisdo do Relator tomada com base no § 5° do art. 896 da
CLT;

II - da decisdao do Relator, dando ou negando provimento ou negando
seguimento a recurso, nos termos do art. 557 e § 1°-A do CPC.

Art. 246. Para o julgamento do processo observar-se-a o disposto
neste Regimento.

Segcao V
Dos Embargos Declaratérios

Art. 247. As decisBes proferidas pelo Tribunal, bem como aos
despachos do Relator, provendo ou negando provimento, ou denegando
seguimento a recurso, poderdo ser interpostos embargos de declaragdo, no prazo
de 5 (cinco) dias, contados da publicagdo do acérddo ou de sua conclusdo no Orgdo
Oficial.

Paragrafo Unico. Em se tratando de embargos de declaragdo opostos
a decisdo monocratica, caberd ao Relator aprecia-los por despacho, ou recebé-los
como agravo, se entender pertinente, conforme o caso.

Art. 248. Registrado o protocolo na peticdo e apds sua juntada, os
autos serdo conclusos ao Relator da decisdao embargada, ressalvadas as situagdes
previstas nos arts. 91 a 94 deste Regimento.

Paragrafo Unico. Ndo sendo possivel a aplicagdo de nenhuma das
regras previstas nos arts. 91 a 94, adotar-se-a critério de competéncia para a
distribuicdo dos embargos ao Juiz convocado ou ao Ministro que tenha ocupado a
vaga do antigo Relator, e, como Uultimo critério, ndo sendo nenhum dos
preconizados aplicavel, distribuir-se-& o processo entre os integrantes do Org3o.

Art. 249. Nos embargos de declaragdo, a concessdao de efeito
modificativo sujeitar-se-a a prévia concessdo de vista a parte contraria.

TiTULO V
DAS OUTRAS ESPECIES DE PROCESSOS

} CAPITULO I
DA DECLARACAO DE INCONSTITUCIONALIDADE DE LEI OU DE ATO
NORMATIVO DO PODER PUBLICO

Art. 250. A argliicao de inconstitucionalidade, ou nao, de lei ou de ato
do Poder Publico poderd ser suscitada pelo Relator, por qualquer Ministro ou a
requerimento do Ministério PUblico, no curso do julgamento do processo nos Orgdos
judicantes da Corte, apds concluido o relatério.

Art. 251. Suscitada a inconstitucionalidade e ouvido o Orgdo do
Ministério Publico do Trabalho, serd submetida a apreciacdo do Colegiado em que
tramita o feito.

§ 10 Rejeitada a argliicdo, prosseguira o julgamento.
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Q § 209 Acolhida a arglicdo suscitada perante o Tribunal Pleno, a
$ matéria serd submetida de imediato a apreciagao.

b § 39 Acolhida a argiiicdo suscitada nos demais Orgéos judicantes da
Corte, os autos serdo remetidos ao Tribunal Pleno.

Art. 252. A decisdao que declara imprescindivel o pronunciamento do
Tribunal Pleno sobre a inconstitucionalidade de lei, de disposicao nela contida ou de
ato normativo do Poder Publico é insusceptivel de recurso.

Art. 253. Os procedimentos relativos a remessa do processo ao
Tribunal Pleno, a distribuicdo e ao julgamento da argilicao de inconstitucionalidade
regem-se pelas normas estabelecidas neste Regimento.

Art. 254. A decisdo declaratoéria de inconstitucionalidade de lei ou de
ato do Poder Publico, observadas as exigéncias regimentais, motivara a edicao de
Enunciado.

Art. 255. Na hipdtese prevista no artigo anterior, ocorrendo nova
alegagdo de inconstitucionalidade da mesma lei ou do mesmo ato do Poder Publico,
ndo poderdo os Orgdos judicantes da Corte considera-la para efeito de
encaminhamento do processo ao Tribunal Pleno, salvo se demonstrado que o
Supremo Tribunal Federal tenha julgado contrariamente ao decidido pelo Pleno.

CAPITULO II
DOS PROCESSOS INCIDENTES

Secao I
Da Suspensao da Seguranga

Art. 256. O Presidente do Tribunal, na forma da lei, a requerimento
do Ministério Publico do Trabalho ou da pessoa juridica de direito publico
interessada e para evitar grave lesdo a ordem, a seguranca e a economia publicas,
pode suspender, em despacho fundamentado, a execucdo de liminar ou da decisao
concessiva de mandado de seguranca, proferida em ultima instancia pelos Tribunais
Regionais do Trabalho.

§ 1° O Presidente, se necessario, podera ouvir o impetrante, em 5
(cinco) dias.

§ 20 A suspensdo de segurancga, nos caso de agdes movidas contra o
Poder Publico, vigorara enquanto pender o recurso, ficando sem efeito se a decisdo
concessiva for mantida pelo Tribunal ou transitar em julgado.

Secao II
Da Suspensao da Liminar em Cautelar

Art. 257. O Presidente, nos termos da lei, a requerimento do
Ministério Publico do Trabalho ou da pessoa juridica de direito publico interessada,
em caso de manifesto interesse publico ou de flagrante ilegitimidade, e para evitar
grave lesdo a ordem, a salde, a seguranca e a economia publicas, podera, em
despacho fundamentado, suspender a execucao da liminar concedida nas agoes
movidas contra o Poder Publico ou seus agentes.
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Q § 1° Aplica-se o disposto neste artigo a sentenga proferida em
$ processo de agao cautelar inominada.
h § 20 O Presidente, se necessario, podera ouvir o autor da agdo e o
Ministério Publico do Trabalho, em 5 (cinco) dias.

§ 30 A suspensao da liminar vigorara até a decisdo da cautelar e a da
sentenca, enquanto pender o recurso, ficando sem efeito se a decisdo concessiva
da medida for mantida pelo Orgao julgador ou transitar em julgado.

Secgao II1
Das Medidas Cautelares

Art. 258. O procedimento cautelar pode ser instaurado antes ou no
curso do processo principal e deste é sempre dependente.

Art. 259. O pedido cautelar serd apresentado ao Presidente do
Tribunal e distribuido ao Relator do processo principal, salvo se a medida for
requerida em procedimento preparatério, caso em que sera sorteado, dentre os
integrantes do Colegiado competente, o Ministro Relator do feito, o qual ficara
prevento para a acdo principal.

Art. 260. A tramitacdo do processo no Tribunal observara as
disposicdes da lei processual civil, no que aplicaveis.

Secgao IV
Da Habilitacao Incidente

Art. 261. A habilitagdo incidente, ocorrendo o falecimento de uma das
partes, sera processada na forma da lei processual.

Art. 262. A citacdo far-se-a na pessoa do Procurador constituido nos
autos, mediante publicagdo no Diario da Justica, ou a parte, pessoalmente, se nao
estiver representada no processo.

Art. 263. Quando incertos os sucessores, a citagdo far-se-a por edital.

Art. 264. O Relator, se contestado o pedido, facultara as partes
sumaria produgdo de provas, em 5 (cinco) dias, e decidira, em seguida, a
habilitagao.

Art. 265. A habilitacdo requerida em processo incluido em pauta para
julgamento sera decidida pelo Colegiado.

Segcao V
Dos Impedimentos e Das Suspeicoes

Art. 266. Os Ministros declarar-se-do impedidos ou suspeitos nos
casos previstos em lei.

Art. 267. A suspeicdo ou o impedimento do Relator ou Revisor serdo
declarados por despacho nos autos. Se feita na sessao de julgamento, a arglicao,
sera verbal, devendo constar da ata e da certidao.
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$ Paragrafo Unico. Na suspeicdo ou no impedimento do Relator, o
% processo sera redistribuido pelo Presidente do Orgdo julgador entre os demais
Ministros que o compdem, observada oportuna compensagao.

Art. 268. A argliicdo de suspeicdo devera ser deduzida até o inicio do
julgamento, em peticdo assinada pela parte ou por procurador com poderes
especiais, e dirigida ao Relator do processo, indicando os fatos que a motivaram e
acompanhada de prova documental e rol de testemunhas, se houver.

Art. 269. O Relator, reconhecendo a suspeicdo argliida, determinara a
juntada da peticdo aos autos e, por despacho, submetera o processo a Presidéncia
do Colegiado, para sua redistribuicdo, na forma regimental.

Paragrafo Unico. O Ministro, ndo aceitando a suspeigdo, continuara
vinculado ao processo, ficando sua apreciacdo suspensa até a solucao do incidente,
gue sera autuado em separado, com designacao de Relator.

Art. 270. Conclusos os autos, o Relator mandard ouvir o Ministro
recusado, no prazo de 5 (cinco) dias.

Paragrafo unico. Vencido o prazo, com ou sem resposta, o Relator
ordenara o processo, colhendo as provas requeridas.

Art. 271. Reconhecida a suspeicao do Relator, declarar-se-ao nulos os
atos praticados pelo Ministro recusado e o processo sera redistribuido, na forma
regimental.

CAPITULO III
DOS RECURSOS PARA O SUPREMO TRIBUNAL FEDERAL

Secgao I
Do Recurso Extraordinario

Art. 272. Cabe recurso extraordinario das decisdes do Tribunal
proferidas em Unica ou Ultima insténcia, nos termos da Constituicdo da Republica.

§ 1° O recurso sera interposto em peticdo fundamentada, no prazo
de 15 (quinze) dias da publicagdo do acérddao ou de suas conclusdes no Orgdo
Oficial.

§ 20 A peticdo do recurso extraordinario sera juntada aos autos apos
transcorrido o prazo legal sem a interposicao de recurso de competéncia do
Tribunal Superior do Trabalho, abrindo-se, de imediato, vista dos autos a parte
contraria, para apresentacdo das contra-razdes no prazo de 15 (quinze) dias.

Art. 273. Findo o prazo das contra-razdes, os autos serao conclusos
ao Presidente do Tribunal para o exame da admissibilidade do recurso.

§ 10 Indeferido o recurso, o recorrente podera interpor agravo de
instrumento, no prazo de 10 (dez) dias, a contar da data da publicagdo do
despacho denegatdério no Orgdo Oficial.

§ 2° Ao despachar o agravo, o Presidente do Tribunal podera
determinar seu processamento nos autos principais.

/‘\ Biblioteca Digital

P Vi Tribunal Superior do Trabalho

Fonte: Diario da Justica [da] Republica Federativa do Brasil, Brasilia, DF, 27 nov. 2002. Secgdo 1, p.
434-444.


http://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?data=27/11/2002&jornal=4&pagina=434
http://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?data=27/11/2002&jornal=4&pagina=434

$ Art. 274. A interposicdo do recurso para o Supremo Tribunal Federal

% ndo prejudicara a execucdo do julgado, observada a disposicdo dos artigos 893, §
29, e 899 da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 275. Os processos julgados pelo Tribunal Superior do Trabalho sé

serdo restituidos a instancia originaria findo o prazo de interposicdo do recurso
extraordinario para o Supremo Tribunal Federal.

Secao II
Do Agravo de Instrumento

Art. 276. Cabe agravo de instrumento contra despacho denegatério
do recurso extraordinario, no prazo de 10 (dez) dias contados de sua publicagdao no
Orgao Oficial.

Art. 277. Formado o instrumento, ou ordenado o processamento do
agravo nos autos principais, abrir-se-a vista ao agravado, por igual prazo, para
oferecimento de contraminuta, podendo, conforme o caso, requerer o traslado de
outras pecas além das exigidas pelo Regimento Interno do Supremo Tribunal
Federal, que serdo extraidas e juntadas aos autos no prazo de 3 (trés) dias.

Art. 278. O agravante e o0 agravado poderdao, com documentos novos,
instruir, respectivamente, a minuta e a contraminuta.

Paragrafo Unico. Apresentado documento novo pelo agravado, sera
aberta vista ao agravante, no prazo de 5 (cinco) dias.

Art. 279. Os autos devidamente preparados serao conclusos ao
Presidente do Tribunal, que reformara ou manterd o despacho agravado, podendo,
se o0 mantiver, ordenar a extracdo e a juntada, em igual prazo, de outras pecgas dos
autos principais.

CAPITULO IV
DA RESTAURAGAO DE AUTOS

Art. 280. A restauracao de autos far-se-a de oficio ou a pedido de
qualquer das partes ou do Ministério Publico do Trabalho.

Art. 281. O pedido de reconstituicdo de autos sera apresentado ao
Presidente do Tribunal e distribuido ao Relator do processo desaparecido ou ao seu
substituto.

Paragrafo Unico. Aplicam-se a restauragdo de autos, no Tribunal, as
normas do Cddigo de Processo Civil.

Art. 282. O Relator determinard as diligéncias necessarias,
solicitando, se preciso for, informacbes e cdpias autenticadas a outros Juizos e
Tribunais.

Art. 283. O julgamento de reconstituicdo cabera ao Colegiado no qual
tramitava o processo desaparecido.

Art. 284. Julgada a reconstituicdo, o processo seguird os tramites
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normais. Reencontrado o processo original, nele prosseguira o feito, apensando-se-
Ilhe os autos reconstituidos.

CAPiTULO V
DA EXECUGAO

Secgao I
Das Disposicoes Gerais

Art. 285. A execucdo competird ao Presidente:

I - quanto as suas decisbes e ordens; e

II - quanto as decisGes dos Orgdos do Tribunal, quando excederem a
competéncia do Corregedor-Geral ou dos Presidentes de Turma ou se referirem a
matéria administrativa.

Art. 286. Os atos de execugdao que ndo dependerem de carta de
sentenga serdao requisitados, determinados, notificados ou delegados a quem os
deva praticar.

Art. 287. A execugdo atendera, no que couber, a legislagdo
processual.

Secgao II
Da Carta de Sentenga

Art. 288. O pedido de carta de sentenca, observadas as exigéncias
legais, podera ser requerido pelo interessado e dirigido ao Presidente do Tribunal,
guando ndo solicitada na instancia de origem e pender de julgamento no Tribunal
recurso sem efeito suspensivo.

Art. 289. A carta de sentenca conterd as pecas indicadas na lei
processual e outras que o requerente apontar, devidamente autenticadas, e sera
assinada pelo Presidente do Tribunal.

Secao III
Da Execucgao contra a Fazenda Publica

Art. 290. A execucao por quantia certa, fundada em decisdo proferida
contra a Fazenda Publica, far-se-& mediante precatério de requisicdo de pagamento
das somas devidas em moeda corrente.

§ 19 Na condenacdo da Fazenda Publica Federal, o precatério sera
dirigido ao Presidente do Tribunal Superior do Trabalho.

§ 2° Na condenagdo da Fazenda Publica Estadual ou do Distrito
Federal, o precatorio sera dirigido ao Orgdo competente da pessoa juridica de
direito publico condenada, conforme o caso.

§ 3° Na condenacdo da Fazenda Publica Municipal, o precatorio sera
dirigido ao Prefeito Municipal.

§ 40 Na condenagdo de Autarquia ou Fundagdo instituida pelo Poder
Pudblico, o precatério sera dirigido a respectiva entidade condenada ou ao Orgdo
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competente centralizador das requisicdes de pagamento.

Art. 291. Nas execucgles processadas pelas Varas do Trabalho ou por
Juizo de Direito investido de jurisdicdo trabalhista, o precatério sera encaminhado
ao Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da jurisdigdo, que o dirigira,
mediante oficio, a autoridade competente ou entidade requisitada.

Art. 292. No ambito do Tribunal, o procedimento alusivo ao precatério
constara de ato expedido pelo Presidente.

LIVRO III .
DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS E DAS DISPOSICOES FINAIS

TiTULO I
DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS

CAPITULO I
DA SECRETARIA-GERAL

Art. 293. A Secretaria do Tribunal é dirigida pelo Diretor-Geral de
Coordenacao Judicidria e pelo Diretor-Geral de Coordenacdao Administrativa,
bacharéis em Direito, nomeados em comissdo pelo Presidente, incumbindo-lhes,
respectivamente, a diregdo dos servicos judiciarios e administrativos do Tribunal.

Art. 294. A organizagao da Secretaria do Tribunal, seu funcionamento
e as atribuicdes dos Diretores-Gerais, Diretores de Secretarias, Subsecretarias e
Servigos, bem assim das Unidades Administrativas, constam do Regulamento Geral.

Art. 295. Nao podera ser nomeado, para cargo em comissdo, ou
designado, para funcdo gratificada, cOnjuge, companheiro ou parente
consanglineo, até o terceiro grau, inclusive de qualquer dos Ministros do Tribunal
em atividade, salvo se servidor ocupante de cargo de provimento efetivo das
carreiras judiciarias, caso em que a vedacdo é restrita a nomeacdo ou designacao
para servir junto ao Ministro determinante da incompatibilidade.

Art. 296. Ressalvada a existéncia de regulacdo legal especial, aplica-
se no Tribunal o Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis da Unido.

Art. 297. O horario de expediente no Tribunal Superior do Trabalho
sera estabelecido por Resolugdo Administrativa, aprovada pelo Tribunal Pleno, por
iniciativa do seu Presidente.

Art. 298. Os servidores do Tribunal cumprirdo 35 (trinta e cinco)
horas de trabalho semanal, com controle de freqliéncia e horario, de conformidade
com as escalas estabelecidas, observado o intervalo entre os turnos de trabalho.

§ 19 Os servidores ocupantes de cargo em comissao e submetidos ao
regime de integral dedicacao ao servico estdo excepcionados da regra desse artigo,
podendo ser convocados sempre que houver interesse da Administracdo.

§ 2° Os agentes de seguranca dos Ministros permanecem a
disposicao, estando sujeitos a controle de freqliéncia.

Art. 299. Durante as férias dos Ministros, ficam suspensas as
atividades judicantes do Tribunal, prosseguindo, no entanto, o0s servicos
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administrativos e judicidrios nas Secretarias e nos Gabinetes, devendo a escala de
férias dos servidores ser organizada de modo a atender ao respectivo
funcionamento.

Paragrafo Unico. Os servidores devem gozar férias no mesmo periodo
dos Ministros, sempre que possivel.

CAPITULO II
DO GABINETE DO PRESIDENTE

Art. 300. O Gabinete do Presidente sera chefiado pelo Secretario-
Geral da Presidéncia, bacharel em Direito, nomeado em comissdo, para o exercicio
das funcdes de direcao e assessoramento juridico.

Paragrafo Unico. As atribuicbes do Secretario-Geral, do Chefe de
Gabinete, dos Assessores e das assessorias diretamente subordinadas ao Gabinete
da Presidéncia constam do Regulamento Geral.

Art. 301. Funcionam diretamente subordinados ao Gabinete do
Presidente:

I - Assessoria de Comunicagao Social;

IT - Assessoria Parlamentar; e

IIT - Cerimonial.

CAPITULO III
DO GABINETE DOS MINISTROS

Art. 302. Compdem os Gabinetes dos Ministros:

I - Um Chefe de Gabinete;

II - Assessores, bacharéis em Direito, nomeados em comissdo, nos
termos da lei e deste Regimento; e

ITI - auxiliares da confianca do Ministro, que poderdao exercer fungao
comissionada, observada a lotacdo numeérica, fixada em Resolugdo Administrativa
aprovada pelo Tribunal Pleno.

Paragrafo Unico. As atribuicoes do Chefe de Gabinete dos Ministros e
dos assessores constam do Regulamento Geral.

Art. 303. O horario do pessoal do Gabinete, observadas a duracdo
legal e as peculiaridades do servico, sera determinado pelo Ministro, bem assim a
fruicdo das férias, atendida a exigéncia do controle de freqliéncia e horario, comum
a todos os servidores da Corte.

TiTULO II
DAS DISPOSICOES FINAIS

CAPITULO I
DAS EMENDAS AO REGIMENTO

Art. 304. Os atos de competéncia do Tribunal Pleno, de natureza
regimental, obedecem a seguinte nomenclatura:

I - Emenda Regimental, que introduz modificacdes no texto; e

IT - Ato Regimental, que suprime e/ou acrescenta dispositivo.
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Art. 305. Os atos mencionados no artigo anterior sao numerados em
séries proprias, seguida e ininterruptamente.

CAPiTULO II
DAS RESOLUGOES DO TRIBUNAL

Art. 306. Os atos de competéncia do Tribunal, normativos ou
individuais, obedecem a seguinte nomenclatura:

I - Resolugao Administrativa; e

IT - Resolucdo.

Art. 307. Na classe de Resolucdo Administrativa enquadram-se as
regulamentacbes sobre pessoal (Magistrados e servidores), organizagdo e
administracdo dos 6rgdos da Justica do Trabalho, funcionamento e atribuicbes das
Unidades do Tribunal e de seus servidores, e, na classe de Resolucdo, as
deliberagbes referentes a aprovacdao de Instrucdo Normativa, Enunciados e
Precedentes Normativos.

Art. 308. As Resolugbes Administrativas e as Resolucdes serdo
numeradas em séries proprias, de acordo com a matéria disciplinada, seguida e
ininterruptamente, independentemente do ano de sua edicao.

CAPITULO III .
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 309. Fazem parte integrante deste Regimento, no que lhes for
aplicavel, as normas de lei complementar alusiva a Magistratura Nacional, as
estabelecidas pela Consolidagdo das Leis do Trabalho e legislacao complementar,
como também, subsidiariamente, as do Direito Processual Civil, salvo se
incompativeis com o Direito Processual do Trabalho.

Art. 310. O Regulamento Geral da Secretaria do Tribunal constitui
parte integrante deste Regimento, bem assim as Resolugbes, Instrucdes
Normativas, Resolucdes Administrativas e Atos e Emendas Regimentais.

Art. 311. Revogam-se o Regimento Interno republicado em 8 de julho
de 1996, por forca da Resolucdo Administrativa n® 313/96, e as demais disposicdes
contrarias, especialmente:

Resolucao n° 64/1996;

Resolugao Administrativa n® 310/1996;

Resolucao Administrativa n® 350/1996;

Resolucao Administrativa n® 473/1997;

Resolucao Administrativa n® 475/1997;

Resolucao Administrativa n® 608/1999;

Resolucao Administrativa n® 609/1999;

Resolugao Administrativa n°® 642/1999;

Resolucao Administrativa n® 656/1999;

Resolugao Administrativa n® 665/1999;

Resolugao Administrativa n°® 666/1999;

Resolucao Administrativa n® 667/1999;

Resolugao Administrativa n°® 678/2000;

Resolucao Administrativa n® 686/2000;

Resolucao Administrativa n® 697/2000;
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Resolugao Administrativa n°® 708/2000;
Resolugao Administrativa n® 712/2000;
Resolucao Administrativa n° 715/2000;
Resolugao Administrativa n® 720/2000;
Resolugao Administrativa n°® 721/2000;
Resolucao Administrativa n® 724/2000;
Resolugao Administrativa n® 725/2000;
Resolucao Administrativa n© 728/2000;
Resolucao Administrativa n® 740/2000;
Resolugao Administrativa n® 743/2000;
Resolucao Administrativa n® 745/2000;
Resolucao Administrativa n® 781/2001;7
Resolucao Administrativa n© 815/2001;
Resolucao Administrativa n® 838/2002;
Ato Regimental n© 6; e

Ato Regimental n° 7.

Art. 312. Este Regimento entrard em vigor na data de sua publicagdo.
Sala de sessoes, 21 de novembro de 2002

VALERIO AUGUSTO FREITAS DO CARMO
Diretor-Geral de Coordenacao Judiciaria
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