CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO
PRESIDENCIA

ATO CSJT.GP.SG.CGPES N° 67, DE 30 DE MARCO DE 2015

Altera a Resolugdo CSJT N.0 124, de
28 de fevereiro de 2013, que
regulamenta a concessao de diarias
e a aquisicdo de passagens aéreas
no ambito da Justica do Trabalho de
primeiro e segundo graus.

O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO
TRABALHO, no uso de suas atribuicdes regimentais,

Considerando o contido na Resolugao do Supremo Tribunal Federal n©
545, de 22 de janeiro de 2015;

Considerando o Ato GDGSET.GP n.© 137, de 19 de margo de 2015, do
Tribunal Superior do Trabalho;

Considerando o contido na INFORMACAO n.° 36/2015 - CSJT.CFIN,
inserida nos autos do Processo Administrativo TST n© 500.540/2013-2,

RESOLVE, ad referendum:

Art. 1° O artigo 5° da Resolugdo CSJT n.° 124, de 28/2/2013, passa
a vigorar acrescido dos §§ 3° a 69, com a seguinte redagao:

“Art. 50

§3° Considera-se, ainda, assisténcia direta, para os fins deste artigo,
a atividade de segurancga pessoal de magistrado efetivada por servidor ocupante de
cargo com essa atribuigdo.

§ 49 O magistrado devera estar presente no local do destino para
assisténcia direta, excluindo-se dessas atividades quaisquer outras relacionadas a
preparacdao, montagens ou apoio na realizacdo de eventos de qualquer natureza.

§ 5° O servidor que se deslocar em equipe de trabalho recebera
didria equivalente ao maior valor pago entre os demais servidores membros da
equipe.

§ 60 Considera-se equipe de trabalho a instituida por ato do
Presidente do Tribunal, para a realizagdo de missdes institucionais especificas.”

Art. 2° O caput do artigo 6° da Resolugdo CSIJT n.° 124, de
28/2/2013, passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 60 Os valores maximos das diarias sdo os definidos no Anexo I
desta Resolugdo.”
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Art. 3° O artigo 6° da Resolugao CSJT n.° 124, de 28/2/2013, passa
a vigorar acrescido dos §§ 3° a 59, com as seguintes redagoes:

“Art. 60 L

§ 3° O servidor que se deslocar de sua sede em periodo superior a 7
(sete) dias percebera diaria correspondente a 60% (sessenta por cento) do valor
fixado.

§ 40 O disposto no paragrafo anterior aplica-se aos deslocamentos
para o desempenho de atividades de mesma finalidade e na mesma localidade,
bem como as instituidas por ato administrativo.

§ 59 Considera-se prorrogacdo, para os efeitos da contagem de 7
(sete) dias prevista no § 39, a interrupcdo da percepcao por periodo inferior a 4
(quatro) dias.”

Art. 49 A Resolugdo CSJT n.° 124, de 28/2/2013, passa a vigorar
acrescida dos artigos 6°-A e 6°-B, com as seguintes redacoes:

“Art. 6°-A. Aplica-se o disposto nesta Resolucdo ao magistrado ou
servidor com deficiéncia ou com mobilidade reduzida em viagem a servigco ou
guando convocado para pericia médica oficial, bem como ao seu acompanhante.

§ 10 A concessdo de didrias para o acompanhante sera autorizada a
partir do resultado de pericia médica oficial, que ateste a necessidade de o
magistrado ou servidor ser acompanhado no seu deslocamento.

§ 2° A pericia de que trata o § 1° deste artigo terd validade maxima
de cinco anos, podendo ser revista a qualquer tempo, de oficio ou mediante
requerimento.

§ 3° O valor da diaria do acompanhante sera idéntico ao da diaria
estipulada para o respectivo magistrado ou servidor.

§ 49 O magistrado ou servidor com deficiéncia ou com mobilidade
reduzida, bem como os convocados para pericia médica oficial, podera indicar o seu
acompanhante, fornecendo as informagdes necessdrias para os tramites
administrativos pertinentes a concessdo de diarias.

Art. 6°-B. Aplica-se o disposto nesta Resolucdao aos magistrados ou
servidores que tenham que se deslocar em decorréncia de exames médicos
periodicos solicitados por 6rgdo da Justica do Trabalho de primeiro e segundo
graus.”

Art. 5° O artigo 11 da Resolugdo CSJT n.° 124, de 28/2/2013, passa
a vigorar acrescido do inciso III, com a seguinte redacao:

“Art. 11

III - quando a proposta de concessdao de diarias for autorizada com
menos de trés dias de antecedéncia, caso em que poderdo ser processadas no
decorrer do afastamento.”

Art. 60 O artigo 15 da Resolugao CSJT n.0 124, de 28/2/2013, passa
a vigorar com a seguinte redacdo:

“Art. 15. A pessoa fisica que se deslocar de seu domicilio para outra
cidade a fim de prestar servicos ndao remunerados a Tribunal Regional do Trabalho
fard jus a diarias e passagens, na qualidade de colaborador ou colaborador
eventual.

§ 19 Para os efeitos deste artigo, considera-se:

I - colaborador eventual: a pessoa fisica sem vinculo funcional com a
administracdo publica, em qualquer de suas esferas, inclusive os aposentados;

IT - colaborador: a pessoa fisica vinculada a administragcdo publica,
mas que ndo faca parte do quadro de pessoal do 6rgdo concedente de diarias e
passagens.
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§ 29 O magistrado ou servidor da administracao publica federal, na
qualidade de colaborador, fara jus a passagens e diarias nos valores constantes da
tabela do Anexo I desta Resolugdao, mediante correlacao entre o cargo ou fungao
exercida e os estabelecidos no ambito da Justica do Trabalho, correndo essas
despesas a conta do érgdo interessado.

§ 30 O valor da diaria do colaborador eventual sera estabelecido pela
autoridade responsavel, segundo o nivel de equivaléncia entre o servigo ou a
atividade desenvolvida com as dos cargos ou funcgdes constantes do Anexo I desta
resolucao.

§ 40 Aplica-se ao colaborador e ao colaborador eventual o disposto no
§ 39 do art. 6° desta Resolugdo.”

Art. 79 A artigo 21 da Resolugao CSJT n.° 124, de 28/2/2013, passa
a vigorar acrescido dos §§ 1° a 10, com a seguinte redacdo:

“Art. 21,

§ 1° Excepcionalmente, no caso de viagem de magistrados, podera
ser emitida passagem com tarifa ndo promocional, desde que comprovada a efetiva
necessidade.

§ 2° No caso de viagem de magistrados, sera permitida,
eventualmente, a remarcacdao do voo, na mesma classe do bilhete adquirido
(executiva ou econbmica), com tarifa superior aquela emitida originariamente,
desde que comprovada a efetiva necessidade.

§ 3° No caso tipificado no § 2° deste artigo, os magistrados deverao
complementar o pagamento do preco do bilhete e demais valores adicionais
decorrentes da remarcacdo, que lhes serdo ressarcidos, posteriormente, pelo
respectivo érgao que adquiriu a passagem aérea.

§ 49 E vedada a aquisicio de passagens mediante a utilizacdo de
cartdo de crédito corporativo, quando ndo houver saldo suficiente para o
atendimento da despesa na correspondente nota de empenho, devendo essa forma
de pagamento ser regulada pela autoridade competente.

§ 50 As viagens a servigo no pais de magistrados e servidores,
custeadas com recursos do orcamento da Justica do Trabalho de primeiro e
segundo graus, serao realizadas utilizando-se a categoria de transporte aéreo da
classe econ6mica.

§ 6° Nas viagens ao exterior, a categoria de transporte aéreo a ser
utilizada sera a seguinte:

I - classe executiva, para os magistrados da Justica do Trabalho de
primeiro e segundo graus, e servidor ocupante de cargo em comissao, nivel CJ-4; e

III - classe econdmica ou turistica, para os servidores.

§ 79 Nas viagens ao exterior, podera ser concedida ao servidor
passagem de classe executiva nos trechos em que o tempo de voo entre o ultimo
embarque no territério nacional e o destino for superior a oito horas.

§ 80 Emitidas as passagens, a solicitacdo para alterar data ou horario
da viagem serda processada sem Onus para o beneficidario nos casos em que a
programacdo do servigo for alterada por motivo de forca maior ou caso fortuito ou
por interesse da Administracdo, justificados no pedido de alteracao.

§ 90 Caso a solicitacdo para alterar data ou horario da viagem nao se
enquadre nas hipdteses mencionadas no paragrafo anterior, o pedido de alteragao
podera ser processado e as despesas adicionais decorrentes da remarcacdao da
passagem deverdo ser ressarcidas ao Tribunal pelo beneficiario.

§ 10. O beneficiario devera ressarcir o Tribunal dos valores
decorrentes do cancelamento da viagem ou ndao comparecimento ao embarque
(noshow) que deixarem de ser reembolsados, salvo comprovada ocorréncia de caso
fortuito, forca maior ou interesse da administracdo.”
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Art. 89 O caput e os §§ 19 e 20 do artigo 22 da Resolugdo CSJT n.°
124, de 28/2/2013, passam a vigorar com a seguinte redacgao:

“Art. 22. Poderdo ser emitidas passagens, sem prejuizo das diarias,
nas modalidades rodoviaria, ferroviaria ou hidroviaria, tipo leito, quando:

I - ndo houver disponibilidade de transporte aéreo regular no trecho
pretendido;

IT - ndo houver disponibilidade de transporte aéreo regular na data
desejada;

III - o beneficiario indicar esses meios de transporte na solicitacao de
didrias, de maneira justificada, a critério da Administragao.

§ 1° No interesse da administracdo, nas viagens a servico, podera
haver ressarcimento de despesa com transporte, quando for utilizado meio proprio
de locomocgdo, em valores equivalentes, para cada quilémetro percorrido, a 0,12%
(doze centésimos por cento) do valor basico da didria nacional do cargo de Analista
Judiciario, tomado como pardmetro Gnico para servidores e magistrados, apos
verificada a compatibilidade com o trecho percorrido, ida e volta, na rota rodoviaria
de menor percurso.

§ 2° Para efeito do paragrafo anterior, considera-se meio proprio de
locomocdo o veiculo automotor particular utilizado a conta e risco do magistrado ou
do servidor, nao fornecido pela administracdo e ndo disponivel a populacao.

Art. 99 Ficam revogados os incisos I e II do art. 6° e 0 § 39 do art. 22
da Resolugao CSJT n.° 124, de 28/2/2013.

Art. 10. O Anexo I da Resolucdo CSJT n© 124, de 28/2/2013, passa a
vigorar na forma do Anexo I deste Ato.

Art. 11. O Anexo II da Resolugdao CSJT n° 124, de 28/2/2013, passa a
vigorar na forma do Anexo II deste Ato.

Art. 12. Os Tribunais Regionais do Trabalho deverdo, no prazo de 30
(trinta) dias a contar do referendo pelo Plenario, adequar seus regulamentos ao
disposto neste Ato.

Art. 13. Republique-se a Resolucao CSJT n© 124, de 28/2/2013,
consolidando as alteragdes promovidas por este Ato.

Art. 14. Este Ato entra em vigor na data de sua publicacao.
Brasilia, 30 de marco de 2015.

Ministro ANTONIO JOSE DE BARROS LEVENHAGEN
Presidente do Conselho Superior da Justica do Trabalho
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Anexo 2 - ATO CSJT.GP.SG.CGPES N° 67/2015 . .
1695/2015 - Segunda-feira, 30 de Margo de 2015 Conselho Superior da Justica do Trabalho

ANEXO I

PERCENTUAL CORRESPONDENTE AOS VALORES MAXIMOS PARA PAGAMENTO
DE DIARIAS NO AMBITO DA JUSTICA DO TRABALHO DE 1° E 2° GRAUS.
REFERENCIA: VALOR DA DIARIA DE MINISTRO DO SUPREMO TRIBUNAL

FEDERAL
CARGO OU FUNCAO DIARIA

(Percentual incidente sobre o
valor da diadria de Ministro do
STF)

DESEMBARGADOR DO TRABALHO 95%

JUIZ AUXILIAR 95%

JUIZ TITULAR DE VARA DO

TRABALHO E JUIZ DO TRABALHO 90%

SUBSTITUTO

ANALISTA JUDICIARIO ~OU 553

OCUPANTE DE CARGO EM COMISSAO

TECNICO JUDICIARIO, AUXILIAR

JUDICIARIO ou OCUPANTE DE 45%

FUNCAO COMISSIONADA
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Anexo 2 - ATO CSJT.GP.SG.CGPES N° 67/2015
1695/2015 - Segunda-feira, 30 de Margo de 2015

Conselho Superior da Justiga do Trabalho

ANEXO IT
PROPOSTA DE CONCESSAO DE DIARIAS PCD N.°
[ ]Inicial [ ]Prorrogagao
PROPONENTE
Nome:
Cargo/Fungio:
BENEFICIARIO
Nome:
Matricula: Cargo/Funcio:
CPF: Lotacao:
Banco: Agéncia: C/C:
Descricéo e justificativa do servico a ser executado:
TRECHOS
IDA Origem/Destino — RETORNO Moo de | Eauipede | Assist | Veiculo Oficial
Horario de partida — Data | Origem/Destino — Horario Transp. (*) trab.? magistr.7| Origem - | Desemb. -
de partida — Data (S/N) (S/N) | embarque? | destino?
(8/N) (8/N)

(*) A — Aéreo; R — Rodoviario (6nibus); F — Ferroviario; H — Hidroviario; VP — Veiculo proprio; VO — Veiculo Oficial.
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Anexo 2 - ATO CSJT.GP.SG.CGPES N° 67/2015
1695/2015 - Segunda-feira, 30 de Margo de 2015

Conselho Superior da Justiga do Trabalho

para viagem? Qual?

Ha algum impedimento (férias, licenga etc.) para realizar as atividades no periodo proposto

[ ]

Sim

Justificativa (se SIM):

O voo proposto € em data anterior a realizagdo das atividades?

[ ]

Sim

Justificativa (se SIM):

A origem e o destino da viagem sdo diferentes do Tribunal ao qual est4 vinculado?

[ ]

Sim Nao
Para o periodo proposto, recebera diaria(s) por outro 6rgao?
Quantidade de diarias pagas por outro 6rgao: Orgio: [ ] ] [ ]
Sim Nao

Justificativas ou informacdes adicionais (inclusive para os fins dos arts. 8°; 21, § 3°; ou 22, I1I):

Em / /

Assinatura do proponente

CONCESSAO AUTORIDADE COMPETENTE

Despacho:

[ ] Autorizo, devendo ser
baixada a portaria.

[ 1 Nao autorizo.

Data:

carimbo e assinatura
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