TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO
PRESIDENCIA

RESOLUGAO ADMINISTRATIVA N° 1589, DE 4 DE FEVEREIRO DE 2013

Institui o Sistema Processo Judicial
Eletronico da Justica do Trabalho -
PJe-JT como sistema de
processamento de informacdes e
pratica de atos processuais e
estabelece os parametros para sua
implementagao e funcionamento no
Tribunal Superior do Trabalho.

O EGREGIO ORGAO ESPECIAL DO TRIBUNAL SUPERIOR DO
TRABALHO, em sessdao ordindria hoje realizada, sob a Presidéncia do
Excelentissimo Ministro Jodo Oreste Dalazen, Presidente do Tribunal, presentes os
Ex.M* Srs. Ministros Maria Cristina Irigoyen Peduzzi, Vice-Presidente do Tribunal,
Antonio José de Barros Levenhagen, Corregedor-Geral da Justica do Trabalho,
Carlos Alberto Reis de Paula, Ives Gandra da Silva Martins Filho, Jodo Batista Brito
Pereira, Renato de Lacerda Paiva, Luiz Philippe Vieira de Mello Filho, Alberto Luiz
Bresciani de Fontan Pereira, Dora Maria da Costa, Fernando Eizo Ono, Guilherme
Augusto Caputo Bastos, Marcio Eurico Vitral Amaro, Walmir Oliveira da Costa e o
Ex'™ Sr. Procurador-Geral do Trabalho, Dr. Luis Antonio Camargo de Melo

Considerando as diretrizes contidas na Lei n.© 11.419, de 19 de
dezembro de 2006, que dispde sobre a informatizacdo do processo judicial,
especialmente o disposto no art. 18, que autoriza os 6rgdos do Poder Judiciario a
regulamentarem-na,

Considerando os beneficios advindos da substituicdo da tramitacdo de
autos em meio impresso pelo meio eletrénico, como instrumento de celeridade e
qualidade da prestacgao jurisdicional,

Considerando a implantacdo do PJE-JT nas 24 Regides da Justica do
Trabalho,

Considerando a necessidade de racionalizagdo da utilizacdo dos
recursos orgamentarios, advinda da utilizacdo de um sistema uno e nacional por
todos os Orgdos da Justica do Trabalho,

Considerando o teor da Resolugcao CSJT n° 94, de 23 de margo de
2012, e a necessidade de regulamentar a implantacao do sistema de processo
eletronico também no Tribunal Superior do Trabalho, de modo a uniformizar a
normatizagdo em toda a Justica do Trabalho,
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RESOLVE

Instituir o Sistema de Processo Judicial Eletronico da Justica do
Trabalho - PJe-JT no Tribunal Superior do Trabalho e estabelecer os parametros
para a sua implementacdo e funcionamento, na forma a seguir:

CAPiTULO I
DO PROCESSO JUDICIAL ELETRONICO DA JUSTICA DO TRABALHO

Secao I
Das Disposicoes Gerais

Art. 19 A tramitagdo do processo judicial no ambito do Tribunal
Superior do Trabalho, a pratica de atos processuais e sua representacdo por meio
eletrénico, nos termos da Lei 11.419, de 19 de dezembro de 2006, serdo realizadas
por intermédio do Sistema Processo Judicial Eletronico da Justica do Trabalho - PJe-
JT regulamentado por esta Resolucao.

Paragrafo Unico. A implantacdo do sistema mencionado no caput
deste artigo ocorrerda de forma gradual, conforme cronograma definido pela
Presidéncia do Tribunal Superior do Trabalho - TST.

Art. 20 O PJe-JT compreenderd o controle do sistema judicial
trabalhista nos seguintes aspectos:

I - o controle da tramitagdo do processo;

IT - a padronizacdo de todos os dados e informacdes compreendidas
pelo processo judicial;

ITI - a producgao, registro e publicidade dos atos processuais; e

IV - o fornecimento de dados essenciais a gestdo das informagoes
necessarias aos diversos 6rgaos de supervisdao, controle e uso do sistema judiciario
trabalhista.

Art. 39 Para o disposto nesta Resolugao, considera-se:

I - assinatura digital: assinatura em meio eletrénico, que permite
aferir a origem e a integridade do documento, baseada em certificado digital,
padrdao ICP-BRASIL, tipo A-3 ou A-4, emitido por Autoridade Certificadora
Credenciada, na forma de lei especifica;

II - autos do processo eletrénico ou autos digitais: conjunto de
documentos digitais correspondentes a todos os atos, termos e informacdes do
processo;

IIT - digitalizagdo: processo de conversao de um documento
originalmente confeccionado em papel para o formato digital por meio de
dispositivo apropriado;

IV - documento digital: documento codificado em digitos binarios,
acessivel por meio de sistema computacional;

V - meio eletrénico: qualquer forma de armazenamento ou trafego de
documentos e arquivos digitais;

VI - transmissdo eletrénica: toda forma de comunicacdo a distancia
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com a utilizacdo de redes de comunicacdao, preferencialmente a rede mundial de
computadores;

VII - usuarios internos: Ministros e servidores do Tribunal Superior
do Trabalho, bem como outros a que se reconhecer acesso as funcionalidades
internas do sistema de processamento em meio eletronico (estagiarios, prestadores
de servico, etc.);

VIII - usuarios externos: todos os demais usuarios, incluidos partes,
advogados, membros do Ministério Publico, peritos e leiloeiros.

§ 10 Os usuarios terdo acesso as funcionalidades do PJe-JT, de
acordo com o perfil que lhes for atribuido no sistema e em razao de sua natureza
na relacdo juridico-processual.

§ 2° A Presidéncia do Tribunal Superior do Trabalho adotarad as
providéncias necessarias para fornecer, pelo menos, dois certificados digitais para
cada Ministro e pelo menos um para os demais usuarios internos.

Art. 49 Os atos processuais terao registro, visualizagdo, tramitacao e
controle exclusivamente em meio eletronico e serdo assinados digitalmente,
contendo elementos que permitam identificar o usudrio responsavel pela sua
pratica.

§ 10 A copia de documento extraida dos autos digitais devera conter
elementos que permitam verificar a sua autenticidade no enderego referente a
consulta publica do PJe-JT, cujo acesso também sera disponibilizado no sitio do
Tribunal Superior do Trabalho na Rede Mundial de Computadores.

§ 2° O wusuario é responsavel pela exatidao das informacodes
prestadas, quando de seu credenciamento, assim como pela guarda, sigilo e
utilizacdo da assinatura eletronica, ndo sendo oponivel, em qualquer hipdtese,
alegacdao de uso indevido, nos termos da Medida Proviséria n. 2.200-2, de 24 de
agosto de 2001.

Secao II
Do Acesso ao Sistema

Art. 50 Para acesso ao Ple-JT é obrigatéria a utilizagdo de assinatura
digital a que se refere o inciso I do artigo 3° desta Resolucao.

Paragrafo Unico. No caso de ato urgente em que o usuario externo
ndo possua certificado digital para o peticionamento, a pratica sera viabilizada por
intermédio de unidade vinculada a Secretaria Geral Judiciaria - SEGIUD.

Art. 6° Para o uso da assinatura digital o credenciamento dar-se-a
pela simples identificacdo do usuario por meio de seu certificado digital e remessa
do formuldrio eletronico, devidamente preenchido, disponibilizado no portal de
acesso ao Ple-JT.

§ 10 Alteracoes de dados cadastrais poderao ser feitas pelos usuarios,
a qualquer momento, na secgao respectiva do portal de acesso ao Ple-JT.

§ 20 O credenciamento implica a aceitacdo das normas estabelecidas
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nesta Resolugdo, assim como nas demais normas que vierem a regulamentar o uso
do processo eletrénico no ambito do TST, e a responsabilidade do credenciado pelo
uso indevido da assinatura digital.

Art. 79 O Ple-JT estarda disponivel 24 horas por dia,
ininterruptamente, ressalvados os periodos de manutencgdo do sistema.

Paragrafo Unico. As manutencdes programadas do sistema serao
sempre informadas com antecedéncia e realizadas, preferencialmente, no periodo
das 00h dos sabados as 22h do domingo, ou no horario entre 00h e 06h nos
demais dias da semana.

Art. 89 Considera-se indisponibilidade dos sistemas de tramitagao
eletronica de processos a falta de oferta ao publico externo de qualquer um dos
seguintes servigos:

I - consulta aos autos digitais;

IT - transmissdo eletronica de atos processuais; ou

III - citagdes, intimagdes ou notificagdes eletrénicas.

§ 10 As falhas de transmissao de dados entre as estacOes de trabalho
do publico externo e a rede de comunicagao publica, assim como a impossibilidade
técnica que decorra de falhas nos equipamentos ou programas dos usuarios, nao
caracterizam indisponibilidade.

§ 29 E de responsabilidade do usuério:

I - o acesso ao seu provedor da internet e a configuracdao do
computador utilizado nas transmissoes eletronicas;

II - o acompanhamento do regular recebimento das peticoes e
documentos transmitidos eletronicamente.

Art. 99 A indisponibilidade definida no artigo anterior sera aferida por
sistemas de auditoria estabelecidos por ato do Tribunal Superior do Trabalho.

§ 19 Os sistemas de auditoria verificardo a disponibilidade externa
dos servigos referidos no art. 8© com a periodicidade minima de 5 (cinco) minutos.

§ 2° Toda indisponibilidade dos sistemas de tramitagdo eletronica de
processos serd registrada em relatério de interrupgdes de funcionamento a ser
divulgado ao publico na rede mundial de computadores, devendo conter, pelo
menos, as seguintes informacoes:

I - data, hora e minuto de inicio da indisponibilidade;

II - data, hora e minuto de término da indisponibilidade; e,

III - servigos que ficaram indisponiveis.

Art. 10. Os prazos que se vencerem no dia da ocorréncia de
indisponibilidade de quaisquer dos servicos referidos no art. 8° serdao prorrogados
para o dia util seguinte a retomada de funcionamento, quando:

I - a indisponibilidade for superior a 60 minutos, ininterruptos ou nao,
se ocorrida entre 06h00 e 23h00; e

II - ocorrer indisponibilidade entre 23h00 e 24h00.

§ 19 As indisponibilidades ocorridas entre 00h00 e 06h00 dos dias de
expediente forense e as ocorridas em feriados e finais de semana, a qualquer hora,
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nao produzirdo o efeito do caput.

§ 29 Aos prazos fixados em hora ndo se aplica a regra prevista no
inciso I deste artigo e serdo prorrogados na mesma proporcdao das
indisponibilidades ocorridas no intervalo entre 06h00 e 23h00.

§ 39 A prorrogacdo de que trata este artigo sera feita
automaticamente nos sistemas que controlem prazo.

Art. 11. A indisponibilidade previamente programada produzira as
consequéncias definidas pelo Presidente do TST e serd ostensivamente comunicada
ao publico externo com, pelo menos, 5 (cinco) dias de antecedéncia.

Secao III
Do Funcionamento do Sistema

Art. 12. O sistema receberad arquivos com tamanho maximo de 1,5
megabytes e apenas nos seguintes formatos:

I - arquivos de texto, no formato PDF (portable document format),
com resolugdo maxima de 300 dpi e formatacdao A4.

IT - arquivos de audio, no formato MPEG-1 ou MP3 (Moving Picture
Experts Group).

III - arquivos de audio e video (AV), no formato MPEG-4 (Moving
Picture Experts Group).

IV - arquivos de imagem, no formato JPEG (Joint Photographic
Expertes Group), com resolugdo maxima de 300 dpi.

§ 1° Partes ou terceiros interessados desassistidos de advogados
poderdo apresentar pegas processuais e documentos em papel, segundo as regras
ordinarias, nos locais competentes para o recebimento, que serdo digitalizados e
inseridos no processo pela Unidade Judiciaria.

§ 20 O sistema de armazenamento dos documentos digitais devera
conter funcionalidades que permitam identificar o usuario que promover exclusdo,
inclusao e alteracdo de dados, arquivos baixados, bem como o momento de sua
ocorréncia.

§ 39 A parte ou o advogado poderda juntar quantos arquivos se
fizerem necessarios a ampla e integral defesa de seus interesses, desde que cada
um desses arquivos observe o limite de tamanho maximo fixado no caput deste
artigo.

§ 49 O recebimento de arquivos nos formatos definidos nos incisos 1I,
III e IV deste artigo somente ocorrerd a partir da implantacdo da versao
correspondente do sistema.

Art. 13. Os documentos produzidos eletronicamente, os extratos
digitais e os documentos digitalizados e juntados aos autos pelos érgaos da Justica
do Trabalho e seus auxiliares, pelos membros do Ministério Publico, pelas
procuradorias e por advogados publicos e privados tém a mesma forca probante
dos originais, ressalvada a alegacao motivada e fundamentada de adulteracao.

§ 1° Incumbira a parte zelar pela qualidade dos documentos juntados
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por qualquer meio, especialmente quanto a sua legibilidade, para o que se
recomenda nao utilizar papel reciclado, em virtude de dificultar a respectiva
visualizacdo posterior.

§ 29 Os originais dos documentos digitalizados, mencionados no
caput deste artigo, deverdo ser preservados pelo seu detentor até o transito em
julgado da sentenca ou, quando admitida, até o final do prazo para propositura de
acao rescisoria.

§ 30 A arguicdo de falsidade do documento original sera processada
eletronicamente na forma da lei processual em vigor.

§ 49 Os documentos cuja digitalizacdo mostre-se tecnicamente
invidvel devido ao grande volume ou por motivo de ilegibilidade deverdo ser
apresentados em secretaria no prazo de 10 (dez) dias contados do envio de peticao
eletrénica comunicando o fato. Apds o transito em julgado, os referidos documentos
serao devolvidos, incumbindo-se a parte preserva-los, até o final do prazo para
propositura de agdo rescisoria, quando admitida.

Art. 14. Excetuando-se os documentos referidos no artigo anterior,
todos os demais documentos apresentados deverdo ser retirados pelos
interessados, no prazo de 30 dias, para os efeitos do artigo 11, § 39, da Lei n.°
11.419/2006.

Paragrafo Unico. Findo o prazo estabelecido no caput, poderdo ser
inutilizados os documentos mantidos em meio impresso.

Art. 15. Os documentos que forem juntados eletronicamente em
autos digitais e reputados manifestamente impertinentes pelo Juizo terdo sua
visualizacdo tornada indisponivel por expressa determinacdo judicial.

Art. 16. Os documentos digitalizados e anexados as petigoes
eletronicas serdo adequadamente classificados e organizados de forma a facilitar o
exame dos autos eletrénicos, podendo o Ministro determinar a sua reorganizacgao e
classificacao, caso ndo atenda ao disposto neste artigo.

Art. 17. O Tribunal Superior do Trabalho manterd instalados
equipamentos a disposicdo das partes, advogados e interessados para consulta ao
conteldo dos autos digitais e envio de pecas processuais e documentos em meio
eletronico.

Secao IV
Dos Atos Processuais

Art.18. No processo eletronico, todas as citagles, intimagbes e
notificagbes, inclusive da Fazenda Publica, far-se-do0 por meio eletronico,
preferencialmente mediante publicacdo no Portal do PJE, sem prejuizo da
publicacdo no Diario de Justiga Eletronico, quando necessario.

§ 19 As citagdes, intimacdes, notificacdes e remessas que viabilizem o
acesso a integra do processo correspondente serdo consideradas vista pessoal do
interessado para todos os efeitos legais.
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§ 29 Quando, por motivo técnico, for invidvel o uso do meio
eletronico para a realizagdo de citagdo, intimagdo ou notificacdo, esses atos
processuais poderao ser praticados segundo as regras ordinarias, digitalizando-se e
destruindo-se posteriormente o documento fisico.

Art. 19. No instrumento de notificacdo ou citagdo constara indicagdo
da forma de acesso ao inteiro teor da peticdo inicial no endereco referente a
consulta publica do PJe-JT, cujo acesso também disponibizar-se-a no sitio do
Tribunal Superior do Trabalho na Rede Mundial de Computadores.

Art. 20. Para efeito da contagem do prazo de 10 (dez) dias corridos
de que trata o art. 59, § 39, da Lei n°® 11.419/2006, nos sistemas de tramitacao
eletronica de processos:

I - o dia inicial da contagem é o dia seguinte ao da disponibilizagdo do
ato de comunicagdo no sistema, independentemente de esse dia ser, ou ndo, de
expediente no érgao comunicante;

II - o dia da consumacdo da intimagdo ou comunicagdo é o décimo
dia a partir do dia inicial, caso seja de expediente judiciario, ou o primeiro dia util
seguinte, conforme previsto no art. 59, § 29, da Lei n°® 11.419/2006.

Paragrafo Unico. A intercorréncia de feriado, interrupcdo de
expediente ou suspensao de prazo entre o dia inicial e o dia final do prazo para
conclusdo da comunicagdo ndo tera nenhum efeito sobre sua contagem, excetuada
a hipotese do inciso II.

Art.21. A distribuicdo da peticao inicial e a juntada da contestacgao,
dos recursos e das peticoes em geral, todos em formato digital, nos autos de
processo eletronico devem ser feitas diretamente pelos usudrios externos, sem
necessidade da intervencdo da secretaria judicial, situacdo em que a autuagao
ocorrera de forma automatica, fornecendo-se o recibo eletronico de protocolo.

§ 1° No caso de peticdo inicial, o sistema fornecera, imediatamente
apds o envio, juntamente com a comprovacao de recebimento, informacdes sobre o
numero atribuido ao processo e o Orgao Julgador para o qual foi distribuida a agdo.

§ 2° Os dados da autuacdao automatica serdo conferidos por unidade
judiciaria, que procederd a sua alteragdo em caso de desconformidade com os
documentos apresentados, de tudo ficando registro no sistema.

Art. 22. A comprovacdo da entrega de expedientes por oficiais de
justica sera feita por certiddo circunstanciada acerca do cumprimento da diligéncia,
dispensando-se a juntada aos autos de contrafé digitalizada e subscrita pelos
destinatarios.

Art. 23. As atas e termos de audiéncia serdo assinados digitalmente
apenas pelo Ministro, assim como o documento digital, no caso de audiéncias
gravadas em audio e video, os quais passarao a integrar os autos digitais, mediante
registro em termo.

Art. 24. Os atos processuais praticados por usuarios externos
considerar-se-do realizados na data e horario do seu recebimento no PJe-JT.
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§ 19 A postulacdo encaminhada considerar-se-a tempestiva quando
recebida, integralmente, até as vinte e quatro horas do dia em que se encerra o
prazo processual, considerado o horario de Brasilia.

§ 29 A suspensdo dos prazos processuais nao impedird o
encaminhamento de peticGes e a movimentacdo de processos eletronicos, podendo
a apreciacao dos pedidos decorrentes desses prazos ocorrer, a critério do Ministro,
apods o término do prazo de suspensdo, ressalvados os casos de urgéncia.

§ 30 O sistema fornecerd ao usuario externo recibo eletronico da
pratica do ato processual contendo o nimero do protocolo gerado pelo sistema, a
data e o horario da pratica do ato, a identificacdo do processo, o nome do
remetente e/ou do usuario que assinou eletronicamente o documento e, se houver,
0 assunto, o 6rgdo destinatario da peticdo e as particularidades de cada arquivo
eletronico, conforme informados pelo remetente.

§ 40 Sera de integral responsabilidade do remetente a equivaléncia
entre os dados informados para o envio e os constantes da peticdao remetida.

§ 59 Ndo serdo considerados, para fins de tempestividade, o horario
inicial de conexdo do usuario a internet, o horario de acesso do usuario ao sitio
eletronico do Tribunal ou ao PJe-JT, tampouco os horarios registrados pelos
equipamentos do remetente.

§ 6° A nao obtencdo de acesso ao PJe-]JT e eventual defeito de
transmissdo ou recepcao de dados ndo-imputaveis a indisponibilidade ou
impossibilidade técnica do sistema ndo servirdo de escusa para o descumprimento
de prazo processual.

Art. 25. A partir da implantacdo do Ple-]JT sera dispensada a
formacdo de autos suplementares em casos como de agravos de instrumento,
precatérios, agravos regimentais e execugdo provisoria.

Art. 26. Nas classes processuais em que haja a designacao de
revisor, cabera ao relator determinar a inclusdo do processo em pauta, observado o
prazo minimo de 15 (quinze) dias para o revisor preparar o voto.

Paragrafo Unico. Determinada a inclusdo, o revisor sera cientificado
pelo sistema do inicio do prazo

Segao V
Da Consulta e do Sigilo

Art. 27. A consulta ao inteiro teor dos documentos juntados ao Ple-
JT somente estara disponivel pela rede mundial de computadores, nos termos da
Lei 11.419/2006 e da Resolucao n® 121, de 5 de outubro de 2010, do Conselho
Nacional de Justica - CNJ], para as respectivas partes processuais, advogados em
geral, Ministério Publico e para os magistrados, sem prejuizo da possibilidade de
visualizacdo nas Secretarias dos Orgdos Julgadores, a excecdo daqueles que
tramitarem em sigilo ou segredo de justica.

Paragrafo Unico. Para a consulta de que trata o caput deste artigo
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sera exigido o credenciamento no sistema.

Secao VI
Do Uso Inadequado do Sistema

Art. 28. O uso inadequado do sistema que cause prejuizo as partes
ou a atividade jurisdicional podera importar, apds determinacdo da autoridade
judiciaria competente, no bloqueio provisério do cadastro do usuario, relativamente
ao processo em que se deu o evento, ou mesmo ao sistema, dependendo da
gravidade do fato, sem prejuizo de outras medidas processuais e legais, observadas
as prerrogativas legais, no caso de magistrados, advogados e membros do
Ministério Publico.

CAPiTULO II
DA ADMINISTRAGAO DO SISTEMA NO TST

Art. 29. A gestdo técnica do PJe-]JT no ambito do Tribunal Superior do
Trabalho cabera ao Comité Gestor do TST, que atuarda em permanente didlogo e
interagdo com o Comité Gestor Nacional.

Paragrafo uUnico. Os membros do Comité Gestor do TST serao
designados pelo Presidente e sua coordenagdo sera exercida por um Ministro.

Art. 30. Compete ao Comité Gestor do TST:

I - administrar o sistema nos aspectos relacionados a sua estrutura,
implementacdo e funcionamento, de acordo com as diretrizes fixadas pelo Comité
Gestor Nacional;

II - avaliar a necessidade de promover a manutengdo corretiva e
evolutiva;

III - organizar a estrutura de atendimento as demandas de seus
usuarios internos e externos;

IV - determinar a realizacao de auditorias no sistema, especialmente
no que diz respeito a integridade das suas informagdes e seguranca;

V - garantir a integridade do sistema, no que diz respeito a sua
taxonomia e classes processuais;

VI - propor ao Comité Gestor Nacional alteragdes visando ao
aprimoramento do sistema;

VII - observar as orientagbes técnicas expedidas pelo Comité Gestor
Nacional.

CAPITULO IIT
DA IMPLANTAGCAO

Art. 31. A implantacdo do PJe-JT implicard, para os processos novos,
a superacao dos atuais sistemas de gestdao das informagdes processuais mantidos
pelo TST, observada a graduagdo prevista no paragrafo Unico do Art. 1° desta
Resolucgao.

Art. 32. A partir da implantacdo do PJe-]T, o recebimento de peticdo
inicial ou de prosseguimento, relativas aos processos que nele tramitam, somente
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pode ocorrer no meio eletrénico proprio do sistema, sendo vedada a utilizagdo do e-
DOC ou qualquer outro sistema de peticionamento eletronico.

Art. 33. A implementagdo das versoes atualizadas do sistema ficara a
cargo das equipes técnicas do Tribunal Superior do Trabalho, a partir da liberagéo e
sob a supervisdo da SETIN e da geréncia técnica do PJe-]T nacional.

Paragrafo Unico. Na atividade a que se refere o caput deste artigo
esta incluida a realizacdo de testes por servidores designados pelo TST.

_CAPiTULO IV .
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 34. As intervengbes que impliqguem alteragdes estruturais do
sistema somente poderdo ser promovidas quando autorizadas pela Presidéncia do
Tribunal Superior do Trabalho.

Art. 35. O TST mantera, no dmbito de suas atribuigdes, estrutura de
atendimento e suporte aos usuarios do PJe-JT.

Art. 36. As cartas de ordem expedidas para as unidades judiciarias
nas quais tenha sido implantado o PJe-JT tramitardo também em meio eletronico e,
quando da devolucdo, sera encaminhada certiddo constando o seu cumprimento
com a materializacdo apenas de pecas essenciais a compreensdao dos atos
realizados.

Art. 37. O TST promovera investimentos para a formacdo dos
usuarios internos, com o objetivo de prepara-los para o aproveitamento adequado
do PJe-]T.

Art. 38. Os casos nao disciplinados na presente Resolugdo serdo
resolvidos pela Presidéncia do Tribunal Superior do Trabalho.

Art. 39. Esta Resolugcao entra em vigor na data de sua publicacdo
Brasilia, 4 de fevereiro de 2013.

Ministro JOAO ORESTE DALAZEN
Presidente do Tribunal Superior do Trabalho
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